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ㅜ一ㄐ   ᙫ则 

 

ㅜ一ᶑ 为㔤ᣔ双ᷚ、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司（以下ㆰ〠“公司”）、㛑东઼债

ᵳ人Ⲵ合⌅ᵳ⳺，㿴㤳公司Ⲵ㓴㓷઼㹼为，ṩᦞ《中华人≁共઼ഭ公司⌅》（以

下ㆰ〠“《公司⌅》”）、《中华人≁共઼ഭ䇱券⌅》（以下ㆰ〠“《䇱券⌅》”）

઼其他ᴹ关⌅ᖻ⌅㿴，制ᇊᵜㄐ〻。 

 

ㅜ二ᶑ 公司㌫依➗《公司⌅》઼其他ᴹ关㿴ᇊᡀ・Ⲵ㛑份ᴹ䲀公司。 

 

公司㌫⭡双ᷚㄩᵘ、ᢰᴹ䲀䍓任公司以ᮤ体变ᴤⲴᯩᔿ发䎧䇮・Ⲵ㛑份ᴹ

䲀公司，൘⎉⊏ⴱᐲ൪ⴁⶓ㇑⨶ተ⌘册ⲫ䇠，ᒦ取ᗇ㩕业ᢗ➗，㔏一⽮会信ⴙ㌀

⸱为 91330110744104574Q。 

 

ㅜ三ᶑ 公司于 2021 ᒤ 7 ᴸ 8 ᰕ㓿中ഭ䇱券ⴁⶓ㇑⨶ငઈ会（以下ㆰ〠“中

ഭ䇱ⴁ会”）Ṩ准，俆⅑ੁ⽮会公众发㹼人≁ᐱᲞ䙊㛑 1,800 万㛑，于 2021 ᒤ 8

ᴸ 5 ᰕ൘␡ൣ䇱券交᱃ᡰ上ᐲ。 

 

ㅜഋᶑ 公司中᮷吉〠：双ᷚ、ᢰ㛑份ᴹ䲀公司  

㤡᮷吉〠：Suncha Technology Co., Ltd. 

 

ㅜ五ᶑ 公司住ᡰ：⎉⊏ⴱᶝᐎᐲ余ᶝ区Ⲯ丈䭷ㄩ෾䐟 103 号，䛞᭯㕆⸱：

311118 

 

ㅜ六ᶑ 公司⌘册䍴ᵜ为人≁ᐱ 7,200 万元。 

 

ㅜ七ᶑ 公司为≨久ᆈ㔝Ⲵ㛑份ᴹ䲀公司。 

 

ㅜ八ᶑ 㪓事䮯为公司Ⲵ⌅ᇊ代㺘人。 

 

ㅜ九ᶑ 公司全䜘䍴产分为ㅹ仍㛑份，㛑东以其ᡰᤱ㛑份为䲀ሩ公司᢯ᣵ

䍓任，公司以其全䜘䍴产ሩ公司Ⲵ债务᢯ᣵ䍓任。 
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ㅜ十ᶑ ᵜ公司ㄐ〻㠚⭏᭸之ᰕ䎧，即ᡀ为㿴㤳公司Ⲵ㓴㓷与㹼为、公司
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合⅑发㹼Ⲵ合⿽㊫㛑⾘，⇿㛑Ⲵ发㹼ᶑ件઼价Ṭᓄ⴨合；任何单位ᡆ㘵个

人ᡰ䇔䍝Ⲵ㛑份，⇿㛑ᓄ᭟付⴨合价仍。 

 

ㅜ十七ᶑ 公司发㹼Ⲵ㛑⾘，以人≁ᐱḷ᰾䶒值，⇿㛑䶒值人≁ᐱ༩元。 

      

ㅜ十八ᶑ 公司发㹼Ⲵ㛑份，൘中ഭ䇱券ⲫ䇠㔃㇇ᴹ䲀䍓任公司␡ൣ分公

司䳶中ᆈ㇑。 

 

ㅜ十九ᶑ 公司ᱟ⭡双ᷚㄩᵘ、ᢰᴹ䲀䍓任公司ᮤ体变ᴤᡀ・。公司䇮・

ᰦ，各发䎧人൷以双ᷚㄩᵘ、ᢰᴹ䲀䍓任公司净䍴产出䍴，公司Ⲵ发䎧人及其ᤱ

㛑㛑ᮠ、发㹼前ᤱ㛑∄例ྲ下： 

 

ᒿ

号 
㛑东吉〠 

ᤱ 㛑 ᮠ 䟿

（万㛑） 
ᤱ㛑∄例 出䍴ᯩᔿ 出䍴ᰦ䰤 

1 
⎉⊏ཙ⨪ᣅ䍴ᴹ

䲀公司 
2,361.97 43.74% 净䍴产ᣈ㛑 2017ᒤ 9ᴸ 15ᰕ 

2 
⎉⊏华⶯⌠信创

业ᣅ䍴ᴹ䲀公司 
750.29 13.89% 净䍴产ᣈ㛑 2017ᒤ 9ᴸ 15ᰕ 

3 䜁᢯⛸ 567.45 10.51% 净䍴产ᣈ㛑 2017ᒤ 9ᴸ 15ᰕ 

4 叶丽῅ 340.13 6.30% 净䍴产ᣈ㛑 2017ᒤ 9ᴸ 15ᰕ 

5 俞⍚⋹ 162.00 3.00% 净䍴产ᣈ㛑 2017ᒤ 9ᴸ 15ᰕ 

6 

ᶝᐎ、发创业ᣅ

䍴合伙企业（ᴹ

䲀合伙） 

157.95 2.93% 净䍴产ᣈ㛑 2017ᒤ 9ᴸ 15ᰕ 

7 

㡏ኡ䠁≨信⏖⿮

创业ᣅ䍴合伙企

业（ᴹ䲀合伙） 

140.58 2.60% 净䍴产ᣈ㛑 2017ᒤ 9ᴸ 15ᰕ 

8 
ᶝᐎ᮷ᒯ创业ᣅ

䍴ᴹ䲀公司 
131.55 2.44% 净䍴产ᣈ㛑 2017ᒤ 9ᴸ 15ᰕ 

9 ᯩഭ升 108.00 2.00% 净䍴产ᣈ㛑 2017ᒤ 9ᴸ 15ᰕ 

10 

ᆱ⌒、发⎧唾创

业ᣅ䍴合伙企业

（ᴹ䲀合伙） 

105.30 1.95% 净䍴产ᣈ㛑 2017ᒤ 9ᴸ 15ᰕ 
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ㅜ二十三ᶑ 公司可以减ቁ⌘册䍴ᵜ。公司减ቁ⌘册䍴ᵜ，ᓄᖃ᤹➗《公

司⌅》以及其他ᴹ关㿴ᇊ઼ᵜㄐ〻㿴ᇊⲴ〻ᒿ办⨶。 

 

ㅜ二十ഋᶑ 公司൘下列ᛵ况下，可以依➗⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ઼

ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ，᭦䍝ᵜ公司Ⲵ㛑份： 

（一） 减ቁ公司⌘册䍴ᵜ； 

（二） 
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ㅜ三㢲   㛑份䖜䇙 

 

ㅜ二十七ᶑ 公司Ⲵ㛑份可以依⌅䖜䇙。 

 

ㅜ二十八ᶑ 公司不᧕受ᵜ公司Ⲵ㛑⾘作为䍘ᣬᵳⲴḷⲴ。 

     

ㅜ二十九ᶑ 发䎧人ᤱᴹⲴᵜ公司㛑份，㠚公司ᡀ・之ᰕ䎧 1 ᒤ内不ᗇ䖜

䇙。公司公ᔰ发㹼㛑份前ᐢ发㹼Ⲵ㛑份，㠚公司㛑⾘൘䇱券交᱃ᡰ上ᐲ交᱃之ᰕ

䎧 1 ᒤ内不ᗇ䖜䇙。 

公司㪓事、ⴁ事、儈㓗㇑⨶人ઈᓄᖃੁ公司⭣ᣕᡰᤱᴹⲴᵜ公司Ⲵ㛑份及其

变动ᛵ况，൘任㙼ᵏ䰤⇿ᒤ䖜䇙Ⲵ㛑份不ᗇ䎵䗷其ᡰᤱᴹᵜ公司㛑份ᙫᮠⲴ 25%；

ᡰᤱᵜ公司㛑份㠚公司㛑⾘上ᐲ交᱃之ᰕ䎧 1 ᒤ内不ᗇ䖜䇙。上䘠人ઈ⿫㙼吊半

ᒤ内，不ᗇ䖜䇙其ᡰᤱᴹⲴᵜ公司㛑份。 

 

ㅜ三十ᶑ  公司㪓事、ⴁ事、儈㓗㇑⨶人ઈ、ᤱᴹᵜ公司㛑份 5%以上Ⲵ㛑

东，ሶ其ᤱᴹⲴᵜ公司㛑⾘൘买入吊 6 个ᴸ内卖出，ᡆ㘵൘卖出吊 6 个ᴸ内又买

入，⭡↔ᡰᗇ᭦⳺ᖂᵜ公司ᡰᴹ，公司㪓事会ሶ᭦എ其ᡰᗇ᭦⳺。但ᱟ，䇱券公

司ഐ包䬰䍝入୞吊剩余㛑⾘㘼ᤱᴹ 5%以上㛑份Ⲵ，卖出䈕㛑⾘不受 6 个ᴸᰦ䰤

䲀制。 

公司㪓事会不᤹➗前Ⅾ㿴ᇊᢗ㹼Ⲵ，㛑东ᴹᵳ㾱≲㪓事会൘ 30 ᰕ内ᢗ㹼。

公司㪓事会ᵚ൘上䘠ᵏ䲀内ᢗ㹼Ⲵ，㛑东ᴹᵳ为了公司Ⲵ利⳺以㠚ᐡⲴ吉义ⴤ᧕

ੁ人≁⌅䲒ᨀ䎧䇹䇬。 

公司㪓事会不᤹➗ㅜ一ⅮⲴ㿴ᇊᢗ㹼Ⲵ，䍏ᴹ䍓任Ⲵ㪓事依⌅᢯ᣵ䘎ᑖ䍓任。 

ㅜഋㄐ   㛑东઼㛑东བྷ会 

ㅜ一㢲   㛑东 

 

ㅜ三十一ᶑ 公司依ᦞ䇱券ⲫ䇠ᵪᶴᨀ供Ⲵ凭䇱ᔪ・㛑东吉册，㛑东吉册ᱟ

䇱᰾㛑东ᤱᴹ公司㛑份Ⲵ充分䇱ᦞ。㛑东᤹其ᡰᤱᴹ㛑份Ⲵ⿽㊫享ᴹᵳ利，᢯ᣵ

义务；ᤱᴹ合一⿽㊫㛑份Ⲵ㛑东，享ᴹ合ㅹᵳ利，᢯ᣵ合⿽义务。 
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ㅜ三十二ᶑ 公司召ᔰ㛑东བྷ会、分䝽㛑利、␵㇇及从事其他䴰㾱⺞䇔㛑

东䓛份Ⲵ㹼为ᰦ，⭡㪓事会ᡆ㛑东བྷ会召䳶人⺞ᇊ㛑ᵳⲫ䇠ᰕ，㛑ᵳⲫ䇠ᰕ᭦ᐲ

吊ⲫ䇠൘册Ⲵ㛑东为享ᴹ⴨关ᵳ⳺Ⲵ㛑东。 

 

ㅜ三十三ᶑ 公司㛑东享ᴹ下列ᵳ利： 

（一） 依➗其ᡰᤱᴹⲴ㛑份份仍㧧ᗇ㛑利઼其他ᖒᔿⲴ利⳺分䝽； 

（二） 依⌅䈧≲、召䳶、主ᤱ、参加ᡆ㘵င⍮㛑东代⨶人参加㛑东བྷ会，

ᒦ㹼使⴨ᓄⲴ㺘决ᵳ； 

（三） ሩ公司Ⲵ㓿㩕䘋㹼ⴁⶓ，ᨀ出ᔪ䇞ᡆ㘵䍘䈒； 

（ഋ） 依➗⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴及ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ䖜䇙、䎐与ᡆ䍘ᣬ其ᡰᤱᴹⲴ

㛑份； 

（五） ḕ䰵ᵜㄐ〻、㛑东吉册、公司债券ᆈṩ、㛑东བྷ会会䇞䇠ᖅ、㪓事

会会䇞决䇞、ⴁ事会会䇞决䇞、䍒务会䇑ᣕ੺； 

（六） 公司㓸→ᡆ㘵␵㇇ᰦ，᤹其ᡰᤱᴹⲴ㛑份份仍参加公司剩余䍒产Ⲵ

分䝽； 

（七） ሩ㛑东བྷ会作出Ⲵ公司合ᒦ、分・决䇞ᤱᔲ䇞Ⲵ㛑东，㾱≲公司᭦

䍝其㛑份； 

（八） ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐᡆᵜㄐ〻㿴ᇊⲴ其他ᵳ利。 

 

ㅜ三十ഋᶑ 㛑东ᨀ出ḕ䰵前ᶑᡰ䘠ᴹ关信᚟ᡆ㘵㍒取䍴ᯉⲴ，ᓄᖃੁ公

司ᨀ供䇱᰾其ᤱᴹ公司㛑份Ⲵ⿽㊫以及ᤱ㛑ᮠ䟿Ⲵ书䶒᮷件，公司㓿Ṩᇎ㛑东䓛

份吊᤹➗㛑东Ⲵ㾱≲予以ᨀ供。 

 

ㅜ三十五ᶑ 公司㛑东བྷ会、㪓事会决䇞内ᇩ䘍反⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴Ⲵ，㛑

东ᴹᵳ䈧≲人≁⌅䲒䇔ᇊᰐ᭸。 

㛑东བྷ会、㪓事会Ⲵ会䇞召䳶〻ᒿ、㺘决ᯩᔿ䘍反⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴ᡆ㘵ᵜㄐ

〻，ᡆ㘵决䇞内ᇩ䘍反ᵜㄐ〻Ⲵ，㛑东ᴹᵳ㠚决䇞作出之ᰕ䎧 60 ᰕ内，䈧≲人

≁⌅䲒᫔䬰。 

 

ㅜ三十六ᶑ 㪓事、儈㓗㇑⨶人ઈᢗ㹼公司㙼务ᰦ䘍反⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴ᡆ

㘵ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ，㔉公司䙐ᡀᦏཡⲴ，䘎㔝 180 ᰕ以上单⤜ᡆ合ᒦᤱᴹ公司 1%

以上㛑份Ⲵ㛑东ᴹᵳ书䶒䈧≲ⴁ事会ੁ人≁⌅䲒ᨀ䎧䇹䇬；ⴁ事会ᢗ㹼公司㙼务

ᰦ䘍反⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴ᡆ㘵ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ，㔉公司䙐ᡀᦏཡⲴ，㛑东可以书䶒䈧

≲㪓事会ੁ人≁⌅䲒ᨀ䎧䇹䇬。 
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ⴁ事会、㪓事会᭦到前Ⅾ㿴ᇊⲴ㛑东书䶒䈧≲吊ᤂ㔍ᨀ䎧䇹䇬，ᡆ㘵㠚᭦到

䈧≲之ᰕ䎧 30 ᰕ内ᵚᨀ䎧䇹䇬，ᡆ㘵ᛵ况㍗ᙕ、不・即ᨀ䎧䇹䇬ሶ会使公司利

⳺受到䳮以ᕕ㺕ⲴᦏᇣⲴ，前Ⅾ㿴ᇊⲴ㛑东ᴹᵳ为了公司Ⲵ利⳺以㠚ᐡⲴ吉义ⴤ

᧕ੁ人≁⌅䲒ᨀ䎧䇹䇬。 

他人侵⣟公司合⌅ᵳ⳺，㔉公司䙐ᡀᦏཡⲴ，ᴥ ᶑㅜ一Ⅾ㿴ᇊⲴ㛑东可以依

➗前两ⅮⲴ㿴ᇊੁ人≁⌅䲒ᨀ䎧䇹䇬。 

 

ㅜ三十七ᶑ 㪓事、儈㓗㇑⨶人ઈ䘍反⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴ᡆ㘵ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ，

ᦏᇣ㛑东利⳺Ⲵ，㛑东可以ੁ人≁⌅䲒ᨀ䎧䇹䇬。 

 

ㅜ三十八ᶑ 公司㛑东᢯ᣵ下列义务： 

（一） 䚥ᆸ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴઼ᵜㄐ〻；  

（二） 依其ᡰ䇔䍝Ⲵ㛑份઼入㛑ᯩᔿ㕤㓣㛑䠁； 

（三） 䲔⌅ᖻ、⌅㿴㿴ᇊⲴᛵᖒཆ，不ᗇ䘰㛑； 

（ഋ） 不ᗇ┕⭘㛑东ᵳ利ᦏᇣ公司ᡆ㘵其他㛑东Ⲵ利⳺；不ᗇ┕⭘公司⌅

人⤜・ൠ位઼㛑东ᴹ䲀䍓任ᦏᇣ公司债ᵳ人Ⲵ利⳺； 

公司㛑东┕⭘㛑东ᵳ利㔉公司ᡆ㘵其他㛑东䙐ᡀᦏཡⲴ，ᓄᖃ依⌅᢯ᣵ䎄偿

䍓任。公司㛑东┕⭘公司⌅人⤜・ൠ位઼㛑东ᴹ䲀䍓任，䘳䚯债务，严䟽ᦏᇣ公

司债ᵳ人利⳺Ⲵ，ᓄᖃሩ公司债务᢯ᣵ䘎ᑖ䍓任。 

（五） ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴及ᵜㄐ〻㿴ᇊᓄᖃ᢯ᣵⲴ其他义务。 

 

ㅜ三十九ᶑ ᤱᴹ公司 5%以上ᴹ㺘决ᵳ㛑份Ⲵ㛑东，ሶ其ᤱᴹⲴ㛑份䘋㹼

䍘ᣬⲴ，ᓄᖃ㠚䈕事ᇎ发⭏ᖃᰕ，ੁ公司作出书䶒ᣕ੺。 

 

ㅜഋ十ᶑ 公司Ⲵ᧗㛑㛑东、ᇎ䱵᧗制人不ᗇ利⭘其关㚄关㌫ᦏᇣ公司

利⳺。䘍反㿴ᇊ㔉公司䙐ᡀᦏཡⲴ，ᓄᖃ᢯ᣵ䎄偿䍓任。 

公司᧗㛑㛑东及ᇎ䱵᧗制人ሩ公司઼公司其他㛑东䍏ᴹ䈊信义务。᧗㛑㛑东

ᓄ严Ṭ依⌅㹼使出䍴人Ⲵᵳ利，᧗㛑㛑东不ᗇ利⭘利⏖分䝽、䍴产䟽㓴、ሩཆᣅ

䍴、䍴䠁占⭘、借Ⅾᣵ保ㅹᯩᔿᦏᇣ公司઼其他㛑东Ⲵ合⌅ᵳ⳺，不ᗇ利⭘其᧗

制ൠ位ᦏᇣ公司઼其他㛑东Ⲵ利⳺。 

公司᧗㛑㛑东及ᇎ䱵᧗制人不ᗇⴤ᧕，ᡆ以ᣅ䍴᧗㛑、参㛑、合䍴、㚄㩕ᡆ

其ᆳᖒᔿ㓿㩕ᡆ为他人㓿㩕任何与公司Ⲵ主㩕业务⴨合、⴨䘁ᡆᶴᡀㄎ争Ⲵ业务；

其儈㓗㇑⨶人ઈ不ᗇᣵ任㓿㩕与公司主㩕业务⴨合、⴨䘁ᡆᶴᡀㄎ争业务Ⲵ公司

ᡆ企业Ⲵ儈㓗㇑⨶人ઈ。 
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ㅜ二㢲    㛑东བྷ会Ⲵ一㡜㿴ᇊ 

 

ㅜഋ十一ᶑ 
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（六） ሩ㛑东、ᇎ䱵᧗制人及其关㚄ᯩᨀ供Ⲵᣵ保； 

（七） ⌅ᖻ⌅㿴、␡ൣ䇱券交᱃ᡰ及ᵜㄐ〻㿴ᇊⲴ其他䴰㾱㛑东བྷ会ᇑ䇞

䙊䗷Ⲵᣵ保。 

 

ㅜഋ十三ᶑ 㛑东བྷ会分为ᒤᓖ㛑东བྷ会઼临ᰦ㛑东བྷ会。ᒤᓖ㛑东བྷ会

⇿ᒤ召ᔰ 1 ⅑，ᓄᖃ于上一会䇑ᒤᓖ㔃ᶏ吊Ⲵ 6 个ᴸ内举㹼。 

 

ㅜഋ十ഋᶑ ᴹ下列ᛵᖒ之一Ⲵ，公司൘事ᇎ发⭏之ᰕ䎧 2 个ᴸ以内召ᔰ

临ᰦ㛑东བྷ会：  

（一） 㪓事人ᮠ不䏣《公司⌅》㿴ᇊ人ᮠᡆ㘵ᵜㄐ〻ᡰᇊ人ᮠⲴ 2/3 ᰦ（即

不䏣 6 人）； 

（二） 公司ᵚᕕ㺕Ⲵ亏ᦏ䗮ᇎ᭦㛑ᵜᙫ仍 1/3 ᰦ； 

（三） 单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公司 10%以上㛑份Ⲵ㛑东䈧≲ᰦ； 

（ഋ） 㪓事会䇔为ᗵ㾱ᰦ； 

（五） ⴁ事会ᨀ䇞召ᔰᰦ； 

（六） ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐᡆᵜㄐ〻㿴ᇊⲴ其他ᛵᖒ。 

 

ㅜഋ十五ᶑ ᵜ公司召ᔰ㛑东བྷ会Ⲵൠ⛩为公司住ᡰൠᡆ㚅东བྷԹ

㘀
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ㅜ三㢲    㛑东བྷ会Ⲵ召䳶 

 

ㅜഋ十七ᶑ 㪓事会䍏䍓召䳶㛑东བྷ会。 

⤜・㪓事ᴹᵳੁ㪓事会ᨀ䇞召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ会。ሩ⤜・㪓事㾱≲召ᔰ临ᰦ㛑

东བྷ会Ⲵᨀ䇞，㪓事会ᓄᖃṩᦞ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴઼ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ，൘᭦到ᨀ䇞吊

10ᰕ内ᨀ出合᜿ᡆ不合᜿召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ会Ⲵ书䶒反侸᜿㿱。 

㪓事会合᜿召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ会Ⲵ，ሶ൘作出㪓事会决䇞吊Ⲵ 5 ᰕ内发出召ᔰ

㛑东བྷ会Ⲵ䙊⸕。㪓事会不合᜿召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ会Ⲵ，ሶ䈤᰾⨶⭡ᒦ公੺。 

 

ㅜഋ十八ᶑ ⴁ事会ᴹᵳੁ㪓事会ᨀ䇞召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ会，ᒦᓄᖃ以书䶒

ᖒᔿੁ㪓事会ᨀ出。㪓事会ᓄᖃṩᦞ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴઼ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ，൘᭦到ᨀ

Ṹ吊 10 ᰕ内ᨀ出合᜿ᡆ不合᜿召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ会Ⲵ书䶒反侸᜿㿱。 

㪓事会合᜿召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ会Ⲵ，ሶ൘作出㪓事会决䇞吊Ⲵ 5 ᰕ内发出召ᔰ

㛑东བྷ会Ⲵ䙊⸕，䙊⸕中ሩ原ᨀ䇞Ⲵ变ᴤ，ᓄᖱᗇⴁ事会Ⲵ合᜿。 

㪓事会不合᜿召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ会，ᡆ㘵൘᭦到ᨀṸ吊 10 ᰕ内ᵚ作出反侸Ⲵ，

㿶为㪓事会不㜭ን㹼ᡆ㘵不ን㹼召䳶㛑东བྷ会会䇞㙼䍓，ⴁ事会可以㠚㹼召䳶઼

主ᤱ。 

 

ㅜഋ十九ᶑ 单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公司 10%以上㛑份Ⲵ㛑东ᴹᵳੁ㪓事会䈧

≲召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ会，ᒦᓄᖃ以书䶒ᖒᔿੁ㪓事会ᨀ出。㪓事会ᓄᖃṩᦞ⌅ᖻ、

㹼᭯⌅㿴઼ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ，൘᭦到䈧≲吊 10 ᰕ内ᨀ出合᜿ᡆ不合᜿召ᔰ临ᰦ㛑

东བྷ会Ⲵ书䶒反侸᜿㿱。 

㪓事会合᜿召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ会Ⲵ，ᓄᖃ൘作出㪓事会决䇞吊Ⲵ 5 ᰕ内发出召

ᔰ㛑东བྷ会Ⲵ䙊⸕，䙊⸕中ሩ原䈧≲Ⲵ变ᴤ，ᓄᖃᖱᗇ⴨关㛑东Ⲵ合᜿。 

㪓事会不合᜿召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ会，ᡆ㘵൘᭦到䈧≲吊 10 ᰕ内ᵚ作出反侸Ⲵ，

单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公司 10%以上㛑份Ⲵ㛑东ᴹᵳੁⴁ事会ᨀ䇞召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ

会，ᒦᓄᖃ以书䶒ᖒᔿੁⴁ事会ᨀ出䈧≲。 

ⴁ事会合᜿召ᔰ临ᰦ㛑东བྷ会Ⲵ，ᓄ൘᭦到䈧≲ 5 ᰕ内发出召ᔰ㛑东བྷ会Ⲵ

䙊⸕，䙊⸕中ሩ原䈧≲Ⲵ变ᴤ，ᓄᖃᖱᗇ⴨关㛑东Ⲵ合᜿。 

ⴁ事会ᵚ൘㿴ᇊᵏ䲀内发出㛑东བྷ会䙊⸕Ⲵ，㿶为ⴁ事会不召䳶઼主ᤱ㛑东

བྷ会，䘎㔝 90 ᰕ以上单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公司 10%以上㛑份Ⲵ㛑东可以㠚㹼召䳶
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઼主ᤱ。 

 

ㅜ五十ᶑ ⴁ事会ᡆ㛑东决ᇊ㠚㹼召䳶㛑东བྷ会Ⲵ，享书䶒䙊⸕㪓事会，

合ᰦੁ␡ൣ䇱券交᱃ᡰ༷Ṹ。 

൘㛑东བྷ会决䇞公੺前，召䳶㛑东ᤱ㛑∄例不ᗇ低于 10%。 

ⴁ事会ᡆ召䳶㛑东ᓄ൘发出㛑东བྷ会䙊⸕及㛑东བྷ会决䇞公੺ᰦ，ੁ ␡ൣ䇱

券交᱃ᡰᨀ交ᴹ关䇱᰾ᶀᯉ。 

 

ㅜ五十一ᶑ ሩ于ⴁ事会ᡆ㛑东㠚㹼召䳶Ⲵ㛑东བྷ会，㪓事会઼㪓事会〈书

ᓄ予䝽合。㪓事会ᓄᖃᨀ供㛑ᵳⲫ䇠ᰕⲴ㛑东吉册。 

 

ㅜ五十二ᶑ ⴁ事会ᡆ㛑东㠚㹼召䳶Ⲵ㛑东བྷ会，会䇞ᡰᗵ䴰Ⲵ䍩⭘⭡公

司᢯ᣵ。 

 

ㅜഋ㢲    㛑东བྷ会ⲴᨀṸ与䙊⸕ 

 

ㅜ五十三ᶑ ᨀṸⲴ内ᇩᓄᖃ኎于㛑东བྷ会㙼ᵳ㤳ത，ᴹ᰾⺞䇞仈઼具体

决䇞事亩，ᒦ且ㅖ合⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴઼ᵜㄐ〻Ⲵᴹ关㿴ᇊ。 

 

ㅜ五十ഋᶑ 公司召ᔰ㛑东བྷ会，㪓事会、ⴁ事会以及单⤜ᡆ㘵合ᒦᤱᴹ

公司 3%以上㛑份Ⲵ㛑东，ᴹᵳੁ公司ᨀ出ᨀṸ。 

单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公司 3%以上㛑份Ⲵ㛑东，可以൘㛑东བྷ会召ᔰ 10 ᰕ前ᨀ

出临ᰦᨀṸᒦ书䶒ᨀ交召䳶人。召䳶人ᓄᖃ൘᭦到ᨀṸ吊 2 ᰕ内发出㛑东བྷ会㺕

充䙊⸕，公੺临ᰦᨀṸⲴ内ᇩ。 

䲔前Ⅾ㿴ᇊⲴᛵᖒཆ，召䳶人൘发出㛑东བྷ会䙊⸕公੺吊，不ᗇ修᭩㛑东བྷ

会䙊⸕中ᐢ列᰾ⲴᨀṸᡆ໎加ᯠⲴᨀṸ。 

㛑东བྷ会䙊⸕中ᵚ列᰾ᡆ不ㅖ合ᵜㄐ〻ㅜ五十三ᶑ㿴ᇊⲴᨀṸ，㛑东བྷ会不

ᗇ䘋㹼㺘决ᒦ作出决䇞。 

 

ㅜ五十五ᶑ 召䳶人ሶ൘ᒤᓖ㛑东བྷ会召ᔰ 20ᰕ前以公੺ᯩᔿ䙊⸕各㛑东，

临ᰦ㛑东བྷ会ሶ于会䇞召ᔰ 15 ᰕ前以公੺ᯩᔿ䙊⸕各㛑东。公司൘䇑㇇䎧࿻ᰦ

䲀ᰦ不包ᤜ会䇞召ᔰᖃᰕ。 
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ㅜ五十六ᶑ 㛑东བྷ会Ⲵ䙊⸕包ᤜ以下内ᇩ： 

（一） 会䇞Ⲵᰦ䰤、ൠ⛩઼会䇞ᵏ䲀； 

（二） ᨀ交会䇞ᇑ䇞Ⲵ事亩઼ᨀṸ；  

（三） 以᰾ᱮⲴ᮷ᆇ䈤᰾：全体㛑东൷ᴹᵳ出ᑝ㛑东བྷ会，ᒦ可以书䶒င

ᢈ代⨶人出ᑝ会䇞઼参加㺘决，䈕㛑东代⨶人不ᗵᱟ公司Ⲵ㛑东； 

（ഋ） ᴹᵳ出ᑝ㛑东བྷ会㛑东Ⲵ㛑ᵳⲫ䇠ᰕ； 

（五） 会务ᑨ䇮㚄㌫人ဃ吉，⭥䈍号⸱； 

（六） 㖁㔌ᡆ其他ᯩᔿⲴ㺘决ᰦ䰤及㺘决〻ᒿ。 

㛑东བྷ会䙊⸕઼㺕充䙊⸕中ᓄᖃ充分、ᆼᮤᣛ䵢ᡰᴹᨀṸⲴ全䜘具体内ᇩ。

ᤏ䇘䇪Ⲵ事亩䴰㾱⤜・㪓事发㺘᜿㿱Ⲵ，发ᐳ㛑东བྷ会䙊⸕ᡆ㺕充䙊⸕ᰦሶ合ᰦ

ᣛ䵢⤜・㪓事Ⲵ᜿㿱及⨶⭡。 

㛑东བྷ会㖁㔌ᡆ其他ᯩᔿᣅ⾘Ⲵᔰ࿻ᰦ䰤，不ᗇᰙ于⧠൪㛑东བྷ会召ᔰ前

一ᰕ下午 3：00，ᒦ不ᗇ䘏于⧠൪㛑东བྷ会召ᔰᖃᰕ上午 9：30，其㔃ᶏᰦ䰤不

ᗇᰙ于⧠൪㛑东བྷ会㔃ᶏᖃᰕ下午 3：00。 
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ㅜ五十九ᶑ 公司㪓事会઼其他召䳶人ሶ䟷取ᗵ㾱᧚ᯭ，保䇱㛑东བྷ会Ⲵ

↓ᑨ〙ᒿ。ሩ于ᒢᢠ㛑东བྷ会、ራ㹵⓻事઼侵⣟㛑东合⌅ᵳ⳺Ⲵ㹼为，ሶ䟷取᧚

ᯭ加以制→ᒦ及ᰦᣕ੺ᴹ关䜘䰘ḕ༴。 

 

ㅜ六十ᶑ 㛑ᵳⲫ䇠ᰕⲫ䇠൘册Ⲵᡰᴹ㛑东ᡆ其代⨶人，൷ᴹᵳ出ᑝ㛑

东བྷ会。ᒦ依➗ᴹ关⌅ᖻ、⌅㿴及ᵜㄐ〻㹼使㺘决ᵳ。 

㛑东可以亲㠚出ᑝ㛑东བྷ会，也可以ငᢈ代⨶人代为出ᑝ઼㺘决。 

 

ㅜ六十一ᶑ 个人㛑东亲㠚出ᑝ会䇞Ⲵ，ᓄ出⽪ᵜ人䓛份䇱ᡆ其他㜭ཏ㺘᰾

其䓛份Ⲵᴹ᭸䇱件ᡆ䇱᰾、㛑⾘䍖ᡧ卡；ငᢈ代⨶他人出ᑝ会䇞Ⲵ，ᓄ出⽪ᵜ人

ᴹ᭸䓛份䇱件、㛑东ᦸᵳငᢈ书。 

⌅人㛑东ᓄ⭡⌅ᇊ代㺘人ᡆ㘵ᦸᵳ代㺘ᡆ其ငᢈⲴ代⨶人出ᑝ会䇞。⌅ᇊ代

㺘人ᡆᦸᵳ代㺘出ᑝ会䇞Ⲵ，ᓄ出⽪ᵜ人䓛份䇱ᡆᣔ➗、㜭䇱᰾其具ᴹ⌅ᇊ代㺘

人ᡆᦸᵳ代㺘䍴ṬⲴᴹ᭸䇱᰾；ငᢈ代⨶人出ᑝ会䇞Ⲵ，代⨶人ᓄ出⽪ᵜ人䓛份

䇱ᡆᣔ➗、⌅人㛑东单位Ⲵ⌅ᇊ代㺘人ᡆᦸᵳ代㺘依⌅出具Ⲵ书䶒ᦸᵳငᢈ书。 

 

ㅜ六十二ᶑ 㛑东出具Ⲵငᢈ他人出ᑝ㛑东བྷ会Ⲵᦸᵳငᢈ书ᓄᖃ䖭᰾下

列内ᇩ： 

（一） 代⨶人Ⲵဃ吉； 

（二） ᱟ੖具ᴹ㺘决ᵳ； 

（三） 分别ሩ列入㛑东བྷ会䇞〻Ⲵ⇿一ᇑ䇞事亩ᣅ䎎ᡀ、反ሩᡆᔳᵳ⾘Ⲵ

ᤷ⽪； 

（ഋ） ငᢈ书ㆮ发ᰕᵏ઼ᴹ᭸ᵏ䲀； 

（五） ငᢈ人ㆮ吉（ᡆⴆㄐ）。ငᢈ人为⌅人㛑东Ⲵ，ᓄ加ⴆ⌅人单位印

ㄐ。 

 

ㅜ六十三ᶑ ငᢈ书ᓄᖃ⌘᰾ྲ᷌㛑东不作具体ᤷ⽪，㛑东代⨶人ᱟ੖可

以᤹㠚ᐡⲴ᜿ᙍ㺘决。 

 

ㅜ六十ഋᶑ 代⨶ᣅ⾘ᦸᵳငᢈ书⭡ငᢈ人ᦸᵳ他人ㆮ㖢Ⲵ，ᦸᵳㆮ㖢Ⲵ

ᦸᵳ书ᡆ㘵其他ᦸᵳ᮷件ᓄᖃ㓿䗷公䇱。㓿公䇱Ⲵᦸᵳ书ᡆ㘵其他ᦸᵳ᮷件઼ᣅ

⾘代⨶ငᢈ书൷䴰༷㖞于公司住ᡰᡆ㘵召䳶会䇞Ⲵ䙊⸕中ᤷᇊⲴ其他ൠᯩ。 

ငᢈ人为⌅人Ⲵ，⭡其⌅ᇊ代㺘人ᡆᦸᵳ代㺘ᡆ㘵㪓事会、其他决ㆆᵪᶴ决

䇞ᦸᵳⲴ人作为代㺘出ᑝ公司Ⲵ㛑东བྷ会。 
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ㅜ六十五ᶑ 出ᑝ会䇞人ઈⲴ会䇞ⲫ䇠册⭡公司䍏䍓制作。会䇞ⲫ䇠册䖭

᰾参加会䇞人ઈဃ吉（ᡆ单位吉〠）、䓛份䇱ᡆᣔ➗号⸱、住ᡰൠ൰、ᤱᴹᡆ㘵

代㺘ᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份ᮠ仍、㻛代⨶人ဃ吉（ᡆ单位吉〠）ㅹ事亩。 

 

ㅜ六十六ᶑ 召䳶人઼公司㚈䈧Ⲵᖻᐸሶ依ᦞ䇱券ⲫ䇠㔃㇇ᵪᶴᨀ供Ⲵ㛑

东吉册共合ሩ㛑东䍴ṬⲴ合⌅ᙗ䘋㹼傼䇱，ᒦⲫ䇠㛑东ဃ吉（ᡆ吉〠）及其ᡰᤱ

ᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份ᮠ。൘会䇞主ᤱ人ᇓᐳ⧠൪出ᑝ会䇞Ⲵ㛑东઼代⨶人人ᮠ及ᡰᤱ

ᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份ᙫᮠ之前，会䇞ⲫ䇠ᓄᖃ㓸→。 

 

ㅜ六十七ᶑ 㛑东བྷ会召ᔰᰦ，ᵜ公司全体㪓事、ⴁ事઼㪓事会〈书ᓄᖃ

出ᑝ会䇞，ᙫ㓿⨶઼其他儈㓗㇑⨶人ઈᓄᖃ列ᑝ会䇞。 

 

ㅜ六十八ᶑ 㛑东བྷ会⭡㪓事䮯主ᤱ。㪓事䮯不㜭ን㹼㙼务ᡆ不ን㹼㙼务

ᰦ，⭡半ᮠ以上㪓事共合᧘举Ⲵ一吉㪓事主ᤱ。 

ⴁ事会㠚㹼召䳶Ⲵ㛑东བྷ会，⭡ⴁ事会主ᑝ主ᤱ。ⴁ事会主ᑝ不㜭ን㹼㙼务

ᡆ不ን㹼㙼务ᰦ，⭡半ᮠ以上ⴁ事共合᧘举Ⲵ一吉ⴁ事主ᤱ。 

㛑东㠚㹼召䳶Ⲵ㛑东བྷ会，⭡召䳶人᧘举代㺘主ᤱ。 

召ᔰ㛑东བྷ会ᰦ，会䇞主ᤱ人䘍反䇞事㿴则使㛑东བྷ会ᰐ⌅㔗㔝䘋㹼Ⲵ，㓿

⧠൪出ᑝ㛑东བྷ会ᴹ㺘决ᵳ䗷半ᮠⲴ㛑东合᜿，㛑东བྷ会可᧘举一人ᣵ任会䇞主

ᤱ人，㔗㔝ᔰ会。 

 

ㅜ六十九ᶑ 公司制ᇊ㛑东བྷ会䇞事㿴则，䈖㓶㿴ᇊ㛑东བྷ会Ⲵ召ᔰ઼㺘

决〻ᒿ，包ᤜ䙊⸕、ⲫ䇠、ᨀṸⲴᇑ䇞、ᣅ⾘、䇑⾘、㺘决㔃᷌Ⲵᇓᐳ、会䇞决

䇞Ⲵᖒᡀ、会䇞䇠ᖅ及其ㆮ㖢、公੺ㅹ内ᇩ，以及㛑东བྷ会ሩ㪓事会Ⲵᦸᵳ原则，

ᦸᵳ内ᇩᓄ᰾⺞具体。㛑东བྷ会䇞事㿴则ᓄ作为ㄐ〻Ⲵ䱴件，⭡㪓事会ᤏᇊ，㛑

东བྷ会ᢩ准。 

 

ㅜ七十ᶑ ൘ᒤᓖ㛑东བྷ会上，㪓事会、ⴁ事会ᓄᖃቡ其䗷去一ᒤⲴᐕ

作ੁ㛑东བྷ会作出ᣕ੺。⇿吉⤜・㪓事也ᓄ作出䘠㙼ᣕ੺。 

 

ㅜ七十一ᶑ 㪓事、ⴁ事、儈㓗㇑⨶人ઈ൘㛑东བྷ会上ቡ㛑东Ⲵ䍘䈒઼ᔪ䇞

作出䀓䟺઼䈤᰾。 
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ㅜ七十二ᶑ 会䇞主ᤱ人ᓄᖃ൘㺘决前ᇓᐳ⧠൪出ᑝ会䇞Ⲵ㛑东઼代⨶人

人ᮠ及ᡰᤱᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份ᙫᮠ，⧠൪出ᑝ会䇞Ⲵ㛑东઼代⨶人人ᮠ及ᡰᤱᴹ㺘

决ᵳⲴ㛑份ᙫᮠ以会䇞ⲫ䇠为准。 

 

ㅜ七十三ᶑ 㛑东བྷ会ᓄᴹ会䇞䇠ᖅ，⭡㪓事会〈书䍏䍓。会䇞䇠ᖅ䇠䖭

以下内ᇩ： 

（一） 会䇞ᰦ䰤、ൠ⛩、䇞〻઼召䳶人ဃ吉ᡆ吉〠； 

（二） 会䇞主ᤱ人以及出ᑝᡆ列ᑝ会䇞Ⲵ㪓事、ⴁ事、ᙫ㓿⨶઼其他儈㓗

㇑⨶人ઈဃ吉；  

（三） 出ᑝ会䇞Ⲵ㛑东઼代⨶人人ᮠ、ᡰᤱᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份ᙫᮠ及占公司

㛑份ᙫᮠⲴ∄例； 

（ഋ） ሩ⇿一ᨀṸⲴᇑ䇞㓿䗷、发䀰㾱⛩઼㺘决㔃᷌；  

（五） 㛑东Ⲵ䍘䈒᜿㿱ᡆᔪ䇞以及⴨ᓄⲴㆄ༽ᡆ䈤᰾； 

（六） ᖻᐸ及䇑⾘人、ⴁ⾘人ဃ吉； 

（七） ᵜㄐ〻㿴ᇊᓄᖃ䖭入会䇞䇠ᖅⲴ其他内ᇩ。 

 

 

 

ㅜ七十ഋᶑ 召䳶人ᓄᖃ保䇱会䇞䇠ᖅ内ᇩⵏᇎ、准⺞઼ᆼᮤ。出ᑝ会䇞

Ⲵ㪓事、ⴁ事、㪓事会〈书、召䳶人ᡆ其代㺘、会䇞主ᤱ人ᓄᖃ൘会䇞䇠ᖅ上ㆮ

吉。会䇞䇠ᖅᓄᖃ与⧠൪出ᑝ㛑东Ⲵㆮ吉册及代⨶出ᑝⲴငᢈ书、㖁㔌及其他ᯩ

ᔿ㺘决ᛵ况Ⲵᴹ᭸䍴ᯉ一ᒦ保ᆈ，保ᆈᵏ䲀不ቁ于 10 ᒤ。 

 

ㅜ七十五ᶑ 召䳶人ᓄᖃ保䇱㛑东བྷ会䘎㔝举㹼，ⴤ㠣ᖒᡀᴰ㓸决䇞。㛑

东བྷ会会䇞ᵏ䰤发⭏ケ发事件ሬ㠤会䇞不㜭↓ᑨ召ᔰ，ᡆഐ不可ᣇ力ㅹ⢩↺原ഐ

ሬ㠤㛑东བྷ会中→ᡆ不㜭作出决䇞Ⲵ，ᓄ䟷取ᗵ㾱᧚ᯭቭᘛᚒ༽召ᔰ㛑东བྷ会ᡆ

ⴤ᧕㓸→ᵜ⅑㛑东བྷ会，ᒦ及ᰦ公੺。合ᰦ，召䳶人ᓄੁ公司ᡰ൘ൠ中ഭ䇱ⴁ会

⍮出ᵪᶴ及␡ൣ䇱券交᱃ᡰᣕ੺。 

 

ㅜ六㢲   㛑东བྷ会Ⲵ㺘决઼决䇞 

 

ㅜ七十六ᶑ 㛑东བྷ会决䇞分为Პ䙊决䇞઼⢩别决䇞。 

㛑东བྷ会作出Პ䙊决䇞，ᓄᖃ⭡出ᑝ㛑东བྷ会Ⲵ㛑东（包ᤜ㛑东代⨶人）ᡰ
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ᤱ㺘决ᵳⲴ䗷半ᮠ䙊䗷。 

㛑东བྷ会作出⢩别决䇞，ᓄᖃ⭡出ᑝ㛑东བྷ会Ⲵ㛑东（包ᤜ㛑东代⨶人）ᡰ

ᤱ㺘决ᵳⲴ 2/3 以上䙊䗷。 

 

ㅜ七十七ᶑ 下列事亩⭡㛑东བྷ会以Პ䙊决䇞䙊䗷：
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ᖻ、㹼᭯⌅㿴ᡆ㘵中ഭ䇱ⴁ会Ⲵ㿴ᇊ䇮・Ⲵᣅ䍴㘵保ᣔᵪᶴ可以公ᔰᖱ䳶㛑东ᣅ

⾘ᵳ。ᖱ䳶㛑东ᣅ⾘ᵳᓄᖃੁ㻛ᖱ䳶人充分ᣛ䵢具体ᣅ⾘᜿ੁㅹ信᚟。⾱→以ᴹ

偿ᡆ㘵变⴨ᴹ偿Ⲵᯩᔿᖱ䳶㛑东ᣅ⾘ᵳ。䲔⌅ᇊᶑ件ཆ，公司不ᗇሩᖱ䳶ᣅ⾘ᵳ

ᨀ出ᴰ低ᤱ㛑∄例䲀制。 

 

ㅜ八十ᶑ 㛑东བྷ会ᇑ䇞ᴹ关关㚄交᱃事亩ᰦ，关㚄㛑东不ᓄᖃ参与ᣅ

⾘㺘决，其ᡰ代㺘Ⲵᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份ᮠ不䇑入ᴹ᭸㺘决ᙫᮠ；㛑东བྷ会决䇞Ⲵ公

੺ᓄᖃ充分ᣛ䵢䶎关㚄㛑东Ⲵ㺘决ᛵ况。 

关㚄㛑东ᓄ主动എ䚯，不参与ᣅ⾘㺘决；关㚄㛑东ᵚ主动എ䚯㺘决，参加会

䇞Ⲵ其他㛑东ᴹᵳ㾱≲关㚄㛑东എ䚯㺘决。关㚄㛑东എ䚯吊，⭡其他㛑东ṩᦞ其

ᡰᤱ㺘决ᵳ䘋㹼㺘决，ᒦ依ᦞᵜㄐ〻之㿴ᇊ䙊䗷⴨ᓄⲴ决䇞；关㚄㛑东Ⲵഎ䚯઼

㺘决〻ᒿ⭡㛑东བྷ会主ᤱ人䙊⸕，ᒦ䖭入会䇞䇠ᖅ。 

㛑东བྷ会ሩ关㚄交᱃事亩作出Ⲵ决䇞ᗵ享㓿出ᑝ㛑东བྷ会Ⲵ䶎关㚄㛑东ᡰ

ᤱ㺘决ᵳⲴ䗷半ᮠ䙊䗷，ᯩ为ᴹ᭸。但ᱟ，䈕关㚄交᱃事亩⎹及ᵜㄐ〻㿴ᇊⲴ䴰

㾱以⢩别决䇞䙊䗷Ⲵ事亩ᰦ，㛑东བྷ会决䇞ᗵ享㓿出ᑝ㛑东བྷ会Ⲵ䶎关㚄㛑东ᡰ

ᤱ㺘决ᵳⲴ三分之二以上䙊䗷，ᯩ为ᴹ᭸。 

 

ㅜ八十一ᶑ 䲔公司༴于危ᵪㅹ⢩↺ᛵ况ཆ，䶎㓿㛑东བྷ会以⢩别决䇞ᢩ

准，公司ሶ不与㪓事、ᙫ㓿⨶઼其ᆳ儈㓗㇑⨶人ઈ以ཆⲴ人䇒・ሶ公司全䜘ᡆ㘵

䟽㾱业务Ⲵ㇑⨶交予䈕人䍏䍓Ⲵ合合。 

 

ㅜ八十二ᶑ 㪓事、ⴁ事候䘹人吉单以ᨀṸⲴᯩᔿᨀ䈧㛑东བྷ会㺘决。 

㪓事、ⴁ事ᨀ吉Ⲵᯩᔿ઼〻ᒿ为： 

（一）㪓事会、ⴁ事会、单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公司 3%以上㛑份Ⲵ㛑东可以ੁ

㛑东བྷ会ᨀ出䶎⤜・㪓事候䘹人Ⲵ䇞Ṹ，㪓事会、ⴁ事会、单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公

司 1%以上㛑份Ⲵ㛑东可以ੁ㛑东བྷ会ᨀ出⤜・㪓事候䘹人Ⲵ䇞Ṹ； 

（二）㪓事会、ⴁ事会、单⤜ᡆ㘵合䇑ᤱᴹ公司 3%以上㛑份Ⲵ㛑东可以ੁ

㛑东བྷ会ᨀ出䶎㙼ᐕ代㺘出任Ⲵⴁ事候䘹人Ⲵ䇞Ṹ，㙼ᐕ代㺘ⴁ事⭡公司㙼ᐕ䙊
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人ᓄᖃᇓᐳ⇿一ᨀṸⲴ㺘决ᛵ况઼㔃᷌，ᒦṩᦞ㺘决㔃᷌ᇓᐳᨀṸᱟ੖䙊䗷。 

൘↓ᔿ公ᐳ㺘决㔃᷌前，㛑东བྷ会⧠൪、㖁㔌及其他㺘决ᯩᔿ中ᡰ⎹及Ⲵ公

司、䇑⾘人、ⴁ⾘人、主㾱㛑东、㖁㔌ᴽ务ᯩㅹ⴨关各ᯩሩ㺘决ᛵ况൷䍏ᴹ保ᇶ

义务。 

 

ㅜ八十九ᶑ 出ᑝ㛑东བྷ会Ⲵ㛑东，ᓄᖃሩᨀ交㺘决ⲴᨀṸ发㺘以下᜿㿱

之一：合᜿、反ሩᡆᔳᵳ。䇱券ⲫ䇠㔃㇇ᵪᶴ作为内ൠ与俉⑟㛑⾘ᐲ൪交᱃互㚄

互䙊ᵪ制㛑⾘Ⲵ吉义ᤱᴹ人，᤹➗ᇎ䱵ᤱᴹ人᜿ᙍ㺘⽪䘋㹼⭣ᣕⲴ䲔ཆ。 

ᵚປ、䭉ປ、ᆇ䘩ᰐ⌅䗘䇔Ⲵ㺘决⾘、ᵚᣅⲴ㺘决⾘൷㿶为ᣅ⾘人᭮ᔳ㺘决

ᵳ利，其ᡰᤱ㛑份ᮠⲴ㺘决㔃᷌ᓄ䇑为“ᔳᵳ”。 

 

ㅜ九十ᶑ 会䇞主ᤱ人ྲ᷌ሩᨀ交㺘决Ⲵ决䇞㔃᷌ᴹ任何ᘰ⯁，可以ሩᡰ

ᣅ⾘ᮠ㓴㓷⛩⾘；ྲ ᷌会䇞主ᤱ人ᵚ䘋㹼⛩⾘，出ᑝ会䇞Ⲵ㛑东ᡆ㘵㛑东代⨶人

ሩ会䇞主ᤱ人ᇓᐳ㔃᷌ᴹᔲ䇞Ⲵ，M ᵳ൘ᇓᐳ㺘决㔃᷌吊・即㾱≲⛩⾘，会䇞主

ᤱ人ᓄᖃ・即㓴㓷⛩⾘。 

 

ㅜ九十一ᶑ 㛑东བྷ会决䇞ᓄᖃ及ᰦ公੺，公੺中ᓄ列᰾出ᑝ会䇞Ⲵ㛑东

઼代⨶人人ᮠ、ᡰᤱᴹ㺘决ᵳⲴ㛑份ᙫᮠ及占公司ᴹ㺘决ᵳ㛑份ᙫᮠⲴ∄例、㺘

决ᯩᔿ、⇿亩ᨀṸⲴ㺘决㔃઼᷌䙊䗷Ⲵ各亩决䇞Ⲵ䈖㓶内ᇩ。 

 

ㅜ九十二ᶑ ᨀṸᵚ㧧䙊䗷，ᡆ㘵ᵜ⅑㛑东བྷ会变ᴤ前⅑㛑东བྷ会决䇞Ⲵ，

ᓄᖃ൘㛑东བྷ会决䇞公੺中作⢩别ᨀ⽪。 
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ㅜ五ㄐ   㪓事会 

ㅜ一㢲   㪓事 

 

ㅜ九十五ᶑ 公司㪓事为㠚❦人，ᴹ下列ᛵᖒ之一Ⲵ，不㜭ᣵ任公司Ⲵ㪓

事： 

（一） ᰐ≁事㹼为㜭力ᡆ㘵䲀制≁事㹼为㜭力； 

（二） ഐ䍚⊑、䍯䍲、侵占䍒产、ᥚ⭘䍒产ᡆ㘵⹤ൿ⽮会主义ᐲ൪㓿⍾〙

ᒿ，㻛判༴刑㖊，ᢗ㹼ᵏ┑ᵚ䙮 5 ᒤ，ᡆ㘵ഐ⣟㖚㻛剥ཪ᭯⋫ᵳ利，ᢗ㹼ᵏ┑ᵚ

䙮 5 ᒤ； 

（三） ᣵ任⹤产␵㇇Ⲵ公司、企业Ⲵ㪓事ᡆ㘵厂䮯、㓿⨶，ሩ䈕公司、企

业Ⲵ⹤产䍏ᴹ个人䍓任Ⲵ，㠚䈕公司、企业⹤产␵㇇ᆼ㔃之ᰕ䎧ᵚ䙮 3 ᒤ； 

（ഋ） ᣵ任ഐ䘍⌅㻛吊䬰㩕业ᢗ➗、䍓令关䰝Ⲵ公司、企业Ⲵ⌅ᇊ代㺘人，

ᒦ䍏ᴹ个人䍓任Ⲵ，㠚䈕公司、企业㻛吊䬰㩕业ᢗ➗之ᰕ䎧ᵚ䙮 3 ᒤ； 

（五） 个人ᡰ䍏ᮠ仍䖳བྷⲴ债务到ᵏᵚ␵偿； 

（六） 㻛中ഭ䇱ⴁ会䟷取䇱券ᐲ൪⾱入᧚ᯭ，ᵏ䲀ᵚ┑Ⲵ； 

（七） ᴰ䘁三ᒤ内受到䗷中ഭ䇱ⴁ会㹼᭯༴㖊； 

（八） 㻛䇱券交᱃ᡰ公ᔰ䇔ᇊ不䘲合ᣵ任公司㪓事、ⴁ事઼儈㓗㇑⨶人ઈ，

ᵏ䲀ቊᵚቺ┑； 

（九） ᴰ䘁三ᒤ内受到䇱券交᱃ᡰ公ᔰ䉤䍓ᡆ三⅑以上䙊ᣕᢩ䇴； 

（十） ഐ⎹ჼ⣟㖚㻛司⌅ᵪ关・Ṹ侦ḕᡆ㘵⎹ჼ䘍⌅䘍㿴㻛中ഭ䇱ⴁ会・

Ṹ䈳ḕ，ቊᵚᴹ᰾⺞㔃䇪᜿㿱； 

（十一） ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴ᡆ䜘䰘㿴ㄐ㿴ᇊⲴ其他内ᇩ。 

䘍反ᵜᶑ㿴ᇊ䘹举、င⍮㪓事Ⲵ，䈕䘹举、င⍮ᡆ㘵㚈任ᰐ᭸。㪓事൘任㙼

ᵏ䰤出⧠ᵜᶑᛵᖒⲴ，公司䀓䲔其㙼务。 

൘任㪓事出⧠ᵜᶑ㿴ᇊⲴᛵᖒ，公司㪓事会ᓄᖃ㠚⸕䚃ᴹ关ᛵ况发⭏之ᰕ䎧，

・即停→ᴹ关㪓事ን㹼㙼䍓，ᒦᔪ䇞㛑东བྷ会予以᫔ᦒ。 

 

ㅜ九十六ᶑ 㪓事⭡㛑东བྷ会䘹举ᡆᴤᦒ，ᒦ可൘任ᵏቺ┑前⭡㛑东བྷ会

䀓䲔其㙼务。㪓事⇿ቺ任ᵏ不ᗇ䎵䗷 3 ᒤ，任ᵏቺ┑可䘎䘹䘎任。 
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㿴ㄐ઼ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ，ን㹼㪓事㙼务。 

㪓事可以⭡ᙫ㓿⨶ᡆ㘵其他儈㓗㇑⨶人ઈ兼任，但兼任ᙫ㓿⨶ᡆ㘵其他儈㓗

㇑⨶人ઈ㙼务Ⲵ㪓事以及⭡㙼ᐕ代㺘ᣵ任Ⲵ㪓事，ᙫ䇑不ᗇ䎵䗷公司㪓事ᙫᮠⲴ

1/2。 

 

ㅜ九十七ᶑ 㪓事ᓄᖃ䚥ᆸ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴઼ᵜㄐ〻，ሩ公司䍏ᴹ下列ᘐ

ᇎ义务： 

（一） 不ᗇ利⭘㙼ᵳ᭦受䍯䍲ᡆ㘵其他䶎⌅᭦入，不ᗇ侵占公司Ⲵ䍒产； 

（二） 不ᗇᥚ⭘公司䍴䠁； 

（三） 不ᗇሶ公司䍴产ᡆ㘵䍴䠁以其个人吉义ᡆ㘵其他个人吉义ᔰ・䍖

ᡧᆈ储； 

（ഋ） 不ᗇ䘍反ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ，ᵚ㓿㛑东བྷ会ᡆ㪓事会合᜿，ሶ公司䍴䠁

借䍧㔉他人ᡆ㘵以公司䍒产为他人ᨀ供ᣵ保； 

（五） 不ᗇ䘍反ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊᡆᵚ㓿㛑东བྷ会合᜿，与ᵜ公司䇒・合合ᡆ

㘵䘋㹼交᱃； 

（六） ᵚ㓿㛑东བྷ会合᜿，不ᗇ利⭘㙼务便利，为㠚ᐡᡆ他人䈻取ᵜᓄ኎

于公司Ⲵ୶业ᵪ会，㠚㩕ᡆ㘵为他人㓿㩕与ᵜ公司合㊫Ⲵ业务； 

（七） 不ᗇ᧕受与公司交᱃Ⲵ佣䠁ᖂ为ᐡᴹ； 

（八） 不ᗇ᫵㠚ᣛ䵢公司〈ᇶ；  

（九） 不ᗇ利⭘其关㚄关㌫ᦏᇣ公司利⳺；  

（十） ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ及ᵜㄐ〻㿴ᇊⲴ其他ᘐᇎ义务。 

㪓事䘍反ᵜᶑ㿴ᇊᡰᗇⲴ᭦入，ᓄᖃᖂ公司ᡰᴹ；㔉公司䙐ᡀᦏཡⲴ，ᓄᖃ

᢯ᣵ䎄偿䍓任。 

 

ㅜ九十八ᶑ 㪓事ᓄᖃ䚥ᆸ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴઼ᵜㄐ〻，ሩ公司䍏ᴹ下列勤

勉义务： 

（一） ᓄ䉘᝾、䇔ⵏ、勤勉ൠ㹼使公司䍻予Ⲵᵳ利，以保䇱公司Ⲵ୶业㹼

为ㅖ合ഭᇦ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴以及ഭᇦ各亩㓿⍾᭯ㆆⲴ㾱≲，୶业⍫动不䎵䗷㩕业

ᢗ➗㿴ᇊⲴ业务㤳ത； 

（二） ᓄ公ᒣሩᖵᡰᴹ㛑东； 

（三） 及ᰦ了䀓公司业务㓿㩕㇑⨶⣦况； 

（ഋ） ᓄᖃሩ公司ᇊᵏᣕ੺ㆮ㖢书䶒⺞䇔᜿㿱。保䇱公司ᡰᣛ䵢Ⲵ信᚟ⵏ

ᇎ、准⺞、ᆼᮤ； 

（五） ᓄᖃྲᇎੁⴁ事会ᨀ供ᴹ关ᛵ况઼䍴ᯉ，不ᗇ࿘⺽ⴁ事会ᡆ㘵ⴁ事
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㹼使㙼ᵳ； 

（六） ᓄᖃ及ᰦੁ㪓事会ᣕ੺公司㓿㩕⍫动中ᆈ൘Ⲵ䰞仈，不ᗇ以不ⴤ᧕

从事㓿㩕㇑⨶ᡆ㘵不⸕ᚹ为⭡᧘卸䍓任； 

（七） ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ及ᵜㄐ〻㿴ᇊⲴ其他勤勉义务。 

 

ㅜ九十九ᶑ 㪓事䘎㔝两⅑ᵚ㜭亲㠚出ᑝ，也不ငᢈ其他㪓事出ᑝ㪓事会

会䇞，㿶为不㜭ን㹼㙼䍓，㪓事会ᓄᖃᔪ䇞㛑东བྷ会予以᫔ᦒ。 

 

ㅜ一Ⲯᶑ 㪓事可以൘任ᵏቺ┑以前ᨀ出䗎㙼。㪓事䗎㙼ᓄੁ㪓事会ᨀ交

书䶒䗎㙼ᣕ੺੠偠酀辐䞐贐᱀

:“�»
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东Ⲵ合⌅ᵳ⳺。 

 

ㅜ二㢲   㪓事会 

 

ㅜ一Ⲯ䴦五ᶑ 公司䇮㪓事会，ሩ㛑东བྷ会䍏䍓。 

 

ㅜ一Ⲯ䴦六ᶑ 㪓事会⭡ 8 吉㪓事㓴ᡀ，其中 3 吉为⤜・㪓事。 

 

ㅜ一Ⲯ䴦七ᶑ 㪓事会㹼使下列㙼ᵳ： 

（一） 召䳶㛑东བྷ会，ᒦੁ㛑东བྷ会ᣕ੺ᐕ作； 

（二） ᢗ㹼㛑东བྷ会Ⲵ决䇞； 

（三） 决ᇊ公司Ⲵ㓿㩕䇑划઼ᣅ䍴ᯩṸ； 

（ഋ） 制䇒公司Ⲵᒤᓖ䍒务亴㇇ᯩṸ、决㇇ᯩṸ； 

（五） 制䇒公司Ⲵ利⏖分�
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ㅜ一Ⲯ䴦八ᶑ 公司㪓事会ᓄᖃቡ⌘册会䇑ᐸሩ公司䍒务ᣕ੺出具Ⲵ䶎ḷ

准ᇑ䇑᜿㿱ੁ㛑东བྷ会作出䈤᰾。 

 

ㅜ一Ⲯ䴦九ᶑ 㪓事会制ᇊ㪓事会䇞事㿴则，以⺞保㪓事会㩭ᇎ㛑东བྷ会

决䇞，ᨀ儈ᐕ作᭸⦷，保䇱、ᆖ决ㆆ。 

 

ㅜ一Ⲯ一十ᶑ 㪓事会ᓄᖃ⺞ᇊሩཆᣅ䍴、᭦䍝出୞䍴产、䍴产ᣥᣬ、ሩ

ཆᣵ保事亩、ငᢈ⨶䍒、关㚄交᱃、ሩཆᦀ䎐ㅹᵳ䲀，ᔪ・严ṬⲴᇑḕ઼决ㆆ〻

ᒿ；䟽བྷᣅ䍴亩ⴞᓄᖃ㓴㓷ᴹ关专ᇦ、专业人ઈ䘋㹼䇴ᇑ，ᒦᣕ㛑东བྷ会ᢩ准。 

（一） 公司发⭏Ⲵ上䘠交᱃（ᨀ供ᣵ保䲔ཆ）䗮到下䘠ḷ准之一Ⲵ，⭡㪓

事会ᇑ䇞ᢩ准： 

1、交᱃⎹及Ⲵ䍴产ᙫ仍占公司ᴰ䘁一ᵏ㓿ᇑ䇑 10%以上，䈕交᱃⎹及Ⲵ䍴

产ᙫ仍合ᰦᆈ൘䍖䶒值઼䇴估，以䖳儈㘵作为䇑㇇依ᦞ； 

2、交᱃ḷⲴ（ྲ㛑ᵳ）൘ᴰ䘁一个会䇑ᒤᓖ⴨关Ⲵ㩕业᭦入占公司ᴰ䘁一

个会䇑ᒤᓖ㓿ᇑ䇑㩕业᭦入Ⲵ 10%以上，且㔍ሩ䠁仍䎵䗷 1,000 万元； 

3、交᱃ḷⲴ（ྲ㛑ᵳ）൘ᴰ䘁一个会䇑ᒤᓖ⴨关Ⲵ净利⏖占公司ᴰ䘁一个

会䇑ᒤᓖ㓿ᇑ䇑净利⏖Ⲵ 10%以上，且㔍ሩ䠁仍䎵䗷 100 万元； 

4、交᱃Ⲵᡀ交䠁仍（包ᤜ᢯ᣵⲴ债务઼䍩⭘）占公司ᴰ䘁一ᵏ㓿ᇑ䇑净䍴

产Ⲵ 10%以上，且㔍ሩ䠁仍䎵䗷 1,000 万元； 

5、交᱃产⭏Ⲵ利⏖占公司ᴰ䘁一个会䇑ᒤᓖ㓿ᇑ䇑净利⏖Ⲵ

�ã1Ö,´
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2、交᱃ḷⲴ（ྲ㛑ᵳ）൘ᴰ䘁一个会䇑ᒤᓖ⴨关Ⲵ业务᭦入占公司ᴰ䘁一

个会䇑ᒤᓖ㓿ᇑ䇑业务᭦入Ⲵ 50%以上，且㔍ሩ䠁仍䎵䗷人≁ᐱ 5,000 万元； 

3、交᱃ḷⲴ（ྲ㛑ᵳ）൘ᴰ䘁一个会䇑ᒤᓖ⴨关Ⲵ净利⏖占公司ᴰ䘁一个

会䇑ᒤᓖ㓿ᇑ䇑净利⏖Ⲵ 50%以上，且㔍ሩ䠁仍䎵䗷人≁ᐱ 500 万元； 

4、交᱃Ⲵᡀ交䠁仍（ਜ਼᢯ᣵⲴ债务઼䍩⭘）占公司ᴰ䘁一ᵏ㓿ᇑ䇑净䍴产

Ⲵ 50%以上，且㔍ሩ䠁仍䎵䗷人≁ᐱ 5,000 万元； 

5、交᱃产⭏Ⲵ利⏖占公司ᴰ䘁一个会䇑ᒤᓖ㓿ᇑ䇑净利⏖Ⲵ 50%以上，且

㔍ሩ䠁仍䎵䗷人≁ᐱ 500 万元。 

上䘠ᤷḷ䇑㇇中⎹及Ⲵᮠᦞྲ为䍏值，取其㔍ሩ值䇑㇇。 

（三）䲔ᵜㄐ〻ㅜഋ十二ᶑ㿴ᇊⲴᣵ保㹼为ᓄᨀ交㛑东བྷ会ᇑ䇞ཆ，公司其

他ሩཆᣵ保㹼为൷⭡㪓事会ᢩ准。 

ሩ于㪓事会ᵳ䲀㤳ത内Ⲵᣵ保事亩，䲔ᓄᖃ㓿全体㪓事Ⲵ䗷半ᮠ䙊䗷ཆ，䘈

ᓄᖃ㓿出ᑝ㪓事会会䇞Ⲵ三分之二以上㪓事合᜿。 

（ഋ）公司与关㚄人发⭏Ⲵ关㚄交᱃，䗮到下䘠ḷ准Ⲵ，ᓄᨀ交㪓事会ᇑ䇞

ᢩ准： 

1、公司与关㚄㠚❦人发⭏Ⲵ交᱃䠁仍൘ 30 万元以上Ⲵ关㚄交᱃（公司ᨀ供

ᣵ保、公司与公司㪓事、ⴁ事઼儈㓗㇑⨶人ઈ及其䝽偶发⭏关㚄交᱃䲔ཆ）； 

2、公司与关㚄⌅人发⭏Ⲵ交᱃䠁仍൘ 300 万元以上，且占公司ᴰ䘁一ᵏ㓿

ᇑ䇑Ⲵ净䍴产㔍ሩ值 0.5%以上Ⲵ关㚄交᱃（公司ᨀ供ᣵ保䲔ཆ）。 

3、公司与关㚄人发⭏Ⲵ关㚄交᱃（公司ᨀ供ᣵ保、受䎐⧠䠁䍴产、单㓟减

免公司义务Ⲵ债务䲔ཆ），ྲ᷌交᱃䠁仍൘ 3,000 万元以上，且占公司ᴰ䘁一ᵏ

㓿ᇑ䇑净䍴产㔍ሩ值 5%以上Ⲵ，䘈ᓄᖃ㚈䈧具ᴹ从事䇱券、ᵏ䍗⴨关业务䍴Ṭ

Ⲵ中介ᵪᶴ，ሩ交᱃ḷⲴ䘋㹼䇴估ᡆᇑ䇑，ᒦሶ䈕关㚄交᱃ᨀ交㛑东བྷ会ᇑ䇞。

与ᰕᑨ㓿㩕⴨关Ⲵ关㚄交᱃ᡰ⎹及Ⲵ交᱃ḷⲴ，可以不䘋㹼ᇑ䇑ᡆ䇴估。 

低于上䘠ḷ准Ⲵ关㚄交᱃事亩，⭡㪓事䮯ᡆ㪓事䮯ᦸᵳᙫ㓿⨶ᇑᢩ。 

ྲ᷌中ഭ䇱ⴁ会઼公司㛑⾘上ᐲⲴ䇱券交᱃ᡰሩ前䘠事亩Ⲵᇑᢩᵳ䲀另ᴹ

⢩别㿴ᇊ，᤹➗中ഭ䇱ⴁ会઼公司㛑⾘上ᐲⲴ䇱券交᱃ᡰⲴ㿴ᇊᢗ㹼。 
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ㅜ一Ⲯ一十一ᶑ 㪓事会䇮㪓事䮯 1 人，以全体㪓事Ⲵ䗷半ᮠ䘹举产⭏。 

 

ㅜ一Ⲯ一十二ᶑ 㪓事䮯㹼使下列㙼ᵳ： 

（一） 主ᤱ㛑东བྷ会઼召䳶、主ᤱ㪓事会会䇞； 

（二） ⶓ促、Ựḕ㪓事会决䇞Ⲵᢗ㹼； 

（三） ㆮ㖢公司㛑⾘、公司债券及其他ᴹ价䇱券；  

（ഋ） ㆮ㖢㪓事会䟽㾱᮷件； 

（五） ᨀ䇞召ᔰ临ᰦ㪓事会会䇞； 

（六） ൘发⭏⢩བྷ㠚❦⚮ᇣㅹ不可ᣇ力Ⲵ㍗ᙕᛵ况下，ሩ公司事务㹼使ㅖ

合⌅ᖻ㿴ᇊ઼公司利⳺Ⲵ⢩别༴㖞ᵳ，ᒦ൘事吊ੁ公司㪓事会઼㛑东བྷ会ᣕ

੺； 

（七） 㪓事会ᦸ予Ⲵ其他㙼ᵳ。 

㪓事会ሩ于㪓事䮯Ⲵᦸᵳᓄᖃ᰾⺞以㪓事会决䇞Ⲵᯩᔿ作出，ᒦ且ᴹ᰾⺞

具体Ⲵᦸᵳ事亩、内ᇩ઼ᵳ䲀。凡⎹及公司䟽བྷ利⳺Ⲵ事亩ᓄ⭡㪓事会䳶体决ㆆ，

不ᗇᦸᵳ㪓事䮯ᡆ个别㪓事㠚㹼决ᇊ。 

 

ㅜ一Ⲯ一十三ᶑ 㪓事䮯不㜭ን㹼㙼务ᡆ㘵不ን㹼㙼务Ⲵ，⭡半ᮠ以上㪓

事共合᧘举一吉㪓事ን㹼㙼务。 

 

ㅜ一Ⲯ一十ഋᶑ 㪓事会⇿ᒤ㠣ቁ召ᔰ两⅑会䇞，⭡㪓事䮯召䳶，于会䇞

召ᔰ 10 ᰕ以前书䶒䙊⸕全体㪓事઼ⴁ事。 

 

ㅜ一Ⲯ一十五ᶑ 㪓事䮯、代㺘 1/10 以上㺘决ᵳⲴ㛑东、1/3 以上㪓事、1/2

以上⤜・㪓事ᡆ㘵ⴁ事会，可以ᨀ䇞召ᔰ㪓事会临ᰦ会䇞。㪓事䮯ᓄᖃ㠚决ᇊᡆ

᧕到ᨀ䇞吊 10
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（三） 事⭡及䇞仈； 

（ഋ） 发出䙊⸕Ⲵᰕᵏ。 

 

ㅜ一Ⲯ一十八ᶑ 㪓事会会䇞ᓄᴹ䗷半ᮠⲴ㪓事出ᑝᯩ可举㹼。㪓事会作

出决䇞，ᗵ享㓿全体㪓事Ⲵ䗷半ᮠ䙊䗷。㪓事会ሩ公司ሩཆᨀ供䍒务䍴助事亩及

ᓄ⭡㪓事会ᢩ准Ⲵሩཆᣵ保事亩作出决䇞，ᗵ享合ᰦ㓿出ᑝ会䇞Ⲵ㪓事三分之二

以上合᜿ᯩ可䙊䗷。 

㪓事会决䇞Ⲵ㺘决，ᇎ㹼一人一⾘。 

 

ㅜ一Ⲯ一十九ᶑ 㪓事与㪓事会会䇞决䇞事亩ᡰ⎹及Ⲵ企业ᴹ关㚄关㌫Ⲵ，

不ᗇሩ䈕亩决䇞㹼使㺘决ᵳ，也不ᗇ代⨶其他㪓事㹼使㺘决ᵳ。䈕㪓事会会䇞⭡

䗷半ᮠⲴᰐ关㚄关㌫㪓事出ᑝ即可举㹼，㪓事会会䇞ᡰ作决䇞享㓿ᰐ关㚄关㌫㪓
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㺘决事亩Ⲵ䍓任不ഐငᢈ其他㪓事出ᑝ㘼免䲔。㪓事ᵚ出ᑝ㪓事会会䇞，亦ᵚင

ᢈ代㺘出ᑝⲴ，㿶为᭮ᔳ൘䈕⅑会䇞上Ⲵᣅ⾘ᵳ。 

一吉㪓事不ᗇ൘一⅑㪓事会会䇞上᧕受䎵䗷二吉㪓事Ⲵငᢈ代为出ᑝ会䇞。

൘ᇑ䇞关㚄交᱃事亩ᰦ，䶎关㚄㪓事不ᗇငᢈ关㚄㪓事代为出ᑝ会䇞。 

 

ㅜ一Ⲯ二十二ᶑ 㪓事会ᓄᖃሩ会䇞ᡰ䇞事亩Ⲵ决ᇊ做ᡀ会䇞䇠ᖅ，出ᑝ

会䇞Ⲵ㪓事、㪓事会〈书઼䇠ᖅ人ઈᓄᖃ൘会䇞䇠ᖅ上ㆮ吉。൘会䇞㺘决中ᴮ㺘

᰾ᔲ䇞Ⲵ㪓事，ᴹᵳ㾱≲൘会䇞䇠ᖅ中作出其൘㺘决䗷〻中㺘᰾ᔲ䇞Ⲵ䇠䖭。 

㪓事会会䇞䇠ᖅ作为公司ẓṸ保ᆈ，保ᆈᵏ䲀不ቁ于 10 ᒤ。 

 

ㅜ一Ⲯ二十三ᶑ 㪓事会会䇞䇠ᖅ包ᤜ以下内ᇩ： 

（一） 会䇞召ᔰⲴᰕᵏ、ൠ⛩઼召䳶人ဃ吉； 

（二） 出ᑝ㪓事Ⲵဃ吉以及受他人ငᢈ出ᑝ㪓事会Ⲵ㪓事（代⨶人）ဃ吉； 

（三） 会䇞䇞〻； 

（ഋ） 㪓事发䀰㾱⛩； 

（五） ⇿一决䇞事亩Ⲵ㺘决ᯩᔿ઼㔃᷌（㺘决㔃᷌ᓄ䖭᰾䎎ᡀ、反ሩᡆᔳ

ᵳⲴ⾘ᮠ）； 

（六） 与会㪓事䇔为ᓄᖃ䇠䖭Ⲵ其他事亩。 

 

ㅜ三㢲  㪓事会专䰘ငઈ会 

ㅜ一Ⲯ二十ഋᶑ 㪓事会可以ṩᦞᵜㄐ〻ᡆ㘵㛑东བྷ会Ⲵᴹ关决䇞，䇮・

ᡈ⮕ငઈ会、ᇑ䇑ငઈ会、ᨀ吉ငઈ会、㯚䞜与㘳Ṩငઈ会ㅹ专䰘ငઈ会。各专

䰘ငઈ会ᡀઈ全䜘⭡㪓事㓴ᡀ，其中ᇑ䇑ငઈ会、ᨀ吉ငઈ会、㯚䞜与㘳Ṩငઈ

会中⤜・㪓事ᓄ占ཊᮠᒦᣵ任召䳶人，ᇑ䇑ငઈ会中㠣ቁᓄᴹ一吉⤜・㪓事ᱟ会

䇑专业人༛。㪓事会也可以ṩᦞ䴰㾱另䇮其他ငઈ会઼䈳ᮤ⧠ᴹငઈ会。㪓事会

另㹼制䇒㪓事会专䰘ငઈ会䇞事㿴则。 

ㅜ一Ⲯ二十五ᶑ 专䰘ငઈ会Ⲵ㙼䍓 

ᡈ⮕ငઈ会Ⲵ主㾱㙼䍓ᱟ： 

（1）ሩ公司䮯ᵏ发ኅᡈ⮕઼䟽བྷᣅ䍴决ㆆ䘋㹼⹄ウᒦᨀ出ᔪ䇞； 

（2）㪓事会ᦸ予Ⲵ其他㙼ᵳ。 

ᇑ䇑ငઈ会Ⲵ主㾱㙼䍓ᱟ： 
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（1）ᨀ䇞㚈䈧ᡆᴤᦒཆ䜘ᇑ䇑ᵪᶴ； 

（2）ⴁⶓ公司Ⲵ内䜘ᇑ䇑制ᓖ及其ᇎᯭ； 

（3）䍏䍓内䜘ᇑ䇑与ཆ䜘ᇑ䇑之䰤Ⲵ⋏䙊； 

（4）ᇑṨ公司Ⲵ䍒务信᚟及其ᣛ䵢； 

（5）ᇑḕ公司Ⲵ内᧗制ᓖ； 

（6）㪓事会ᦸ予Ⲵ其他㙼ᵳ。 

ᨀ吉ငઈ会Ⲵ主㾱㙼䍓ᱟ： 

（1）⹄ウ㪓事、ᙫ㓿⨶人ઈⲴ䘹ᤙḷ准઼〻ᒿᒦᨀ出ᔪ䇞； 

（2）ᒯ⌋ᩌራ合ṬⲴ㪓事઼ᙫ㓿⨶人ઈⲴ人䘹； 

（3）ሩ㪓事候䘹人઼ᙫ㓿⨶人䘹䘋㹼ᇑḕᒦᨀ出ᔪ䇞； 

（4）㪓事会ᦸ予Ⲵ其他㙼ᵳ。 

㯚䞜与㘳Ṩငઈ会Ⲵ主㾱㙼䍓ᱟ： 

（1）⹄ウ㪓事与ᙫ㓿⨶人ઈ㘳ṨⲴḷ准，䘋㹼㘳Ṩᒦᨀ出ᔪ䇞； 

（2）⹄ウ઼ᇑḕ㪓事、儈㓗㇑⨶人ઈⲴ㯚䞜᭯ㆆ与ᯩṸ； 

（3）㪓事会ᦸ予Ⲵ其他㙼ᵳ。 

 

ㅜ六ㄐ   ᙫ㓿⨶及其他儈㓗㇑⨶人ઈ 

ㅜ一Ⲯ二十六ᶑ 公司䇮ᙫ㓿⨶ 1 吉，副ᙫ㓿⨶㤕ᒢ吉，⭡㪓事会㚈任ᡆ

䀓㚈。 

ᙫ㓿⨶、副ᙫ㓿⨶、㪓事会〈书、䍒务䍏䍓人为公司儈㓗㇑⨶人ઈ。 

 

ㅜ一Ⲯ二十七ᶑ ᵜㄐ〻ㅜ九十五ᶑ关于不ᗇᣵ任㪓事Ⲵᛵᖒ、合ᰦ䘲⭘

于儈㓗㇑⨶人ઈ。 

ᵜㄐ〻ㅜ九十七ᶑ关于㪓事Ⲵᘐᇎ义务઼ㅜ九十八ᶑㅜ（ഋ）亩、ㅜ（五）

亩、ㅜ（六）亩关于勤勉义务Ⲵ㿴ᇊ，合ᰦ䘲⭘于儈㓗㇑⨶人ઈ。 

 

ㅜ一Ⲯ二十八ᶑ ൘公司᧗㛑㛑东、ᇎ䱵᧗制人单位ᣵ任䲔㪓事、ⴁ事以

ཆ其他㹼᭯㙼务Ⲵ人ઈ，不ᗇᣵ任公司Ⲵ儈㓗㇑⨶人ઈ。公司儈㓗㇑⨶人ઈ仅൘

公司亶㯚，不⭡᧗㛑㛑东代发㯚≤。 
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ㅜ一Ⲯ二十九ᶑ ᙫ㓿⨶⇿ቺ任ᵏ 3 ᒤ，可以䘎㚈䘎任。 

 

ㅜ一Ⲯ三十ᶑ ᙫ㓿⨶ሩ㪓事会䍏䍓，㹼使下列㙼ᵳ： 

（一） 主ᤱ公司Ⲵ⭏产㓿㩕㇑⨶ᐕ作，㓴㓷ᇎᯭ㪓事会决䇞，ᒦੁ㪓事会

ᣕ੺ᐕ作；  

（二） 㓴㓷ᇎᯭ公司ᒤᓖ㓿㩕䇑划઼ᣅ䍴ᯩṸ； 

（三） ᤏ䇒公司内䜘㇑⨶ᵪᶴ䇮㖞ᯩṸ； 

（ഋ） ᤏ䇒公司สᵜ㇑⨶制ᓖ； 

（五） 制ᇊ公司具体㿴ㄐ； 

（六） ᨀ䈧公司㪓事会㚈任ᡆ㘵䀓㚈公司副ᙫ㓿⨶、䍒务䍏䍓人及ᵜㄐ〻

㿴ᇊⲴ其他儈㓗㇑⨶人ઈ； 

（七） 决ᇊ㚈任ᡆ㘵䀓㚈䲔ᓄ⭡㪓事会决ᇊ㚈任ᡆ㘵䀓㚈以ཆⲴ其他㇑⨶

人ઈ； 

（八） 公司ㄐ〻઼㪓事会ᦸ予Ⲵ其他㙼ᵳ。 

ᙫ㓿⨶列ᑝ㪓事会会䇞。 

 

ㅜ一Ⲯ三十一ᶑ ᙫ㓿⨶ᓄ制䇒ᙫ㓿⨶ᐕ作㓶则，ᣕ㪓事会ᢩ准吊ᇎᯭ。 

 

ㅜ一Ⲯ三十二ᶑ ᙫ㓿⨶ᐕ作㓶则ᓄ包ᤜ下列内ᇩ： 

（一） ᙫ㓿⨶会䇞召ᔰⲴᶑ件、〻ᒿ઼参加Ⲵ人ઈ； 

（二） ᙫ㓿⨶及其他儈㓗㇑⨶人ઈ各㠚具体Ⲵ㙼䍓及其分ᐕ； 

（三）

 

�Ä
��Å
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㪓事会〈书ᓄ䚥ᆸ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐ及ᵜㄐ〻Ⲵᴹ关㿴ᇊ。 

 

ㅜ一Ⲯ三十六ᶑ 儈㓗㇑⨶人ઈᢗ㹼公司㙼务ᰦ䘍反⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘

䰘㿴ㄐᡆᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ，㔉公司䙐ᡀᦏཡⲴ，ᓄᖃ᢯ᣵ䎄偿䍓任。 

 

ㅜ一Ⲯ三十七ᶑ 公司儈㓗㇑⨶人ઈᓄᖃᘐᇎን㹼㙼务，㔤ᣔ公司઼全体

㛑东Ⲵᴰབྷ利⳺。公司儈㓗㇑⨶人ઈഐᵚ㜭ᘐᇎን㹼㙼务ᡆ䘍㛼䈊信义务，㔉公

司઼⽮会公众㛑㛑东Ⲵ利⳺䙐ᡀᦏᇣⲴ，ᓄᖃ依⌅᢯ᣵ䎄偿䍓任。 

ㅜ七ㄐ   ⴁ事会 

ㅜ一㢲   ⴁ事 

 

ㅜ一Ⲯ三十八ᶑ ᵜㄐ〻ㅜ九十五ᶑ关于不ᗇᣵ任㪓事Ⲵᛵᖒ，合ᰦ䘲⭘

于ⴁ事。 

㪓事、ᙫ㓿⨶઼其他儈㓗㇑⨶人ઈ不ᗇ兼任ⴁ事。൘任ⴁ事出⧠ᵜㄐ〻ㅜ九

十五ᶑ㿴ᇊⲴᛵᖒ，公司ⴁ事会ᓄᖃ㠚⸕䚃ᴹ关ᛵ况发⭏之ᰕ䎧，・即停→ᴹ关

ⴁ事ን㹼㙼䍓，ᒦᔪ䇞㛑东བྷ会、㙼ᐕ代㺘བྷ会ᡆ㙼ᐕབྷ会予以᫔ᦒ。 

 

ㅜ一Ⲯ三十九ᶑ ⴁ事ᓄᖃ䚥ᆸ⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴઼ᵜㄐ〻，ሩ公司䍏ᴹᘐ

ᇎ义务઼勤勉义务，不ᗇ利⭘㙼ᵳ᭦受䍯䍲ᡆ㘵其他䶎⌅᭦入，不ᗇ侵占公司Ⲵ

䍒产。 

 

ㅜ一Ⲯഋ十ᶑ ⴁ事Ⲵ任ᵏ⇿ቺ为 3 ᒤ。ⴁ事任ᵏቺ┑，可以䘎䘹䘎任。 

 

ㅜ一Ⲯഋ十一ᶑ ⴁ事任ᵏቺ┑ᵚ及ᰦ᭩䘹，ᡆ㘵ⴁ事൘任ᵏ内䗎㙼ሬ㠤

ⴁ事会ᡀઈ低于⌅ᇊ人ᮠⲴ，ᡆ㘵㙼ᐕ代㺘ⴁ事䗎㙼ሬ㠤㙼ᐕ代㺘ⴁ事人ᮠቁ于

ⴁ事会ᡀઈⲴ三分之一Ⲵ，൘᭩䘹出Ⲵⴁ事ቡ任前，原ⴁ事仍ᓄᖃ依➗⌅ᖻ、㹼

᭯⌅㿴઼ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ，ን㹼ⴁ事㙼务。 

 

ㅜ一Ⲯഋ十二ᶑ ⴁ事ᓄᖃ保䇱公司ᣛ䵢Ⲵ信᚟ⵏᇎ、准⺞、ᆼᮤ，ᒦሩ

ᇊᵏᣕ੺ㆮ㖢书䶒⺞䇔᜿㿱。 
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ㅜ一Ⲯഋ十三ᶑ ⴁ事可以列ᑝ㪓事会会䇞，ᒦሩ㪓事会决䇞事亩ᨀ出䍘

䈒ᡆ㘵ᔪ䇞。 

 

ㅜ一Ⲯഋ十ഋᶑ ⴁ事不ᗇ利⭘其关㚄关㌫ᦏᇣ公司利⳺，㤕㔉公司䙐ᡀ

ᦏཡⲴ，ᓄᖃ᢯ᣵ䎄偿䍓任。 

 

ㅜ一Ⲯഋ十五ᶑ ⴁ事ᢗ㹼公司㙼务ᰦ䘍反⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、䜘䰘㿴ㄐᡆ

ᵜㄐ〻Ⲵ㿴ᇊ，㔉公司䙐ᡀᦏཡⲴ，ᓄᖃ᢯ᣵ䎄偿䍓任。 
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ㅜ一Ⲯഋ十八ᶑ ⴁ事会⇿ 6 个ᴸ㠣ቁ召ᔰ一⅑会䇞。ⴁ事可以ᨀ䇞召ᔰ

临ᰦⴁ事会会䇞。ⴁ事会决䇞ᓄᖃ㓿半ᮠ以上ⴁ事䙊䗷。 

 

ㅜ一Ⲯഋ十九ᶑ ⴁ事会制ᇊⴁ事会䇞事㿴则，᰾⺞ⴁ事会Ⲵ䇞事ᯩᔿ઼

㺘决〻ᒿ，以⺞保ⴁ事会Ⲵᐕ作᭸⦷઼、ᆖ决ㆆ。ⴁ事会䇞事㿴则㿴ᇊⴁ事会Ⲵ

召ᔰ઼㺘决〻ᒿ，⭡ⴁ事会ᤏᇊ，㛑东བྷ会ᢩ准。 

 

ㅜ一Ⲯ五十ᶑ ⴁ事会ᓄᖃሶᡰ䇞事亩Ⲵ决ᇊ做ᡀ会䇞䇠ᖅ，出ᑝ会䇞

Ⲵⴁ事ᓄᖃ൘会䇞䇠ᖅ上ㆮ吉。 

ⴁ事ᴹᵳ㾱≲൘䇠ᖅ上ሩ其൘会䇞上Ⲵ发䀰作出Ḁ⿽䈤᰾ᙗ䇠䖭。ⴁ事会会

䇞䇠ᖅ作为公司ẓṸ㠣ቁ保ᆈ 10 ᒤ。 

 

ㅜ一Ⲯ五十一ᶑ ⴁ事会会䇞䙊⸕包ᤜ以下内ᇩ： 

（一） 举㹼会䇞Ⲵᰕᵏ、ൠ⛩઼会䇞ᵏ䲀； 

（二） 事⭡及䇞仈； 

（三） 发出䙊⸕Ⲵᰕᵏ。 

 

ㅜ八ㄐ   䍒务会䇑制ᓖ、利⏖分䝽઼ᇑ䇑 

ㅜ一㢲   䍒务会䇑制ᓖ 

 

ㅜ一Ⲯ五十二ᶑ 公司依➗⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴઼ഭᇦᴹ关䜘䰘Ⲵ㿴ᇊ，制ᇊ

公司Ⲵ䍒务会䇑制ᓖ。 

 

ㅜ一Ⲯ五十三ᶑ 公司൘⇿一会䇑ᒤᓖ㔃ᶏ之ᰕ䎧 4 个ᴸ内ੁ中ഭ䇱ⴁ会

઼␡ൣ䇱券交᱃ᡰᣕ䘱ᒦᣛ䵢ᒤᓖᣕ੺，൘⇿一会䇑ᒤᓖ上半ᒤ㔃ᶏ之ᰕ䎧 2

个ᴸ内ੁ中ഭ䇱ⴁ会⍮出ᵪᶴ઼␡ൣ䇱券交᱃ᡰᣕ䘱ᒦᣛ䵢中ᵏᣕ੺。 

上䘠ᒤᓖᣕ੺、中ᵏᣕ੺᤹➗ᴹ关⌅ᖻ、㹼᭯⌅㿴、中ഭ䇱ⴁ会及␡ൣ䇱券

交᱃ᡰⲴ㿴ᇊ䘋㹼㕆制。 

ㅜ一Ⲯ五十ഋᶑ 公司䲔⌅ᇊⲴ会䇑䍖㉯ཆ，ሶ不另・会䇑䍖㉯。公司Ⲵ

䍴产，不以任何个人吉义ᔰ・䍖ᡧᆈ储。 
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ㅜ一Ⲯ五十五ᶑ 公司分䝽ᖃᒤ〾吊利⏖ᰦ，ᓄᖃᨀ取利⏖Ⲵ 10%列入公

司⌅ᇊ公〟䠁。公司⌅ᇊ公〟䠁㍟䇑仍为公司⌘册䍴ᵜⲴ 50%以上Ⲵ，可以不再

ᨀ取。 

公司Ⲵ⌅ᇊ公〟䠁不䏣以ᕕ㺕以前ᒤᓖ亏ᦏⲴ，൘依➗前Ⅾ㿴ᇊᨀ取⌅ᇊ公

〟䠁之前，ᓄᖃ先⭘ᖃᒤ利⏖ᕕ㺕亏ᦏ。 

公司从〾吊利⏖中ᨀ取⌅ᇊ公〟䠁吊，㓿㛑东བྷ会决䇞，䘈可以从〾吊利⏖

中ᨀ取任᜿公〟䠁。 
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㛑⾘㛑利൘利⏖分䝽ᯩᔿ中具ᴹ优先ᙗ，ྲ 具༷⧠䠁分㓒ᶑ件Ⲵ，公司ᓄ䟷⭘⧠

䠁分㓒ᯩᔿ䘋㹼利⏖分䝽。 

（三）利⏖分䝽Ⲵᶑ件 

1、⧠䠁分㓒Ⲵᶑ件 

൘保䇱公司㜭ཏᤱ㔝㓿㩕઼䮯ᵏ发ኅⲴ前ᨀ下，ྲ 公司ᰐ䟽བྷᣅ䍴䇑划ᡆ䟽

བྷ䍴䠁᭟出ㅹ事亩（募䳶䍴䠁ᣅ䍴亩ⴞ䲔ཆ）发⭏，公司ᓄᖃ䟷取⧠䠁ᯩᔿ分䝽

㛑利，且公司⇿ᒤ以⧠䠁ᯩᔿ分䝽Ⲵ利⏖ᓄ不ቁ于ᖃᒤᇎ⧠Ⲵ可供分䝽利⏖Ⲵ

10%，具体⇿个ᒤᓖⲴ分㓒∄例⭡㪓事会ṩᦞ公司ᒤᓖ⳸利⣦况઼ᵚᶕ䍴䠁使⭘

䇑划ᨀ出亴Ṹ。 

2、ᐞᔲ化Ⲵ⧠䠁分㓒᭯ㆆ 

公司㪓事会ᓄᖃ㔬合㘳㲁ᡰ༴㹼业⢩⛩、发ኅ䱦⇥、㠚䓛㓿㩕⁑ᔿ、⳸利≤

ᒣ以及ᱟ੖ᴹ䟽བྷ䍴䠁᭟出ᆹᧂㅹഐ㍐，区分下列ᛵᖒ，൘ᒤᓖ利⏖分䝽ᰦᨀ出

ᐞᔲ化⧠䠁分㓒亴Ṹ： 

①公司发ኅ䱦⇥኎ᡀ⟏ᵏ且ᰐ䟽བྷ䍴䠁᭟出ᆹᧂⲴ，⧠䠁分㓒൘ᵜ⅑利⏖分

䝽中ᡰ占∄例ᴰ低ᓄ䗮到 80%； 

②公司发ኅ䱦⇥኎ᡀ⟏ᵏ且ᴹ䟽བྷ䍴䠁᭟出ᆹᧂⲴ，⧠䠁分㓒൘ᵜ⅑利⏖分

䝽中ᡰ占∄例ᴰ低ᓄ䗮到 40%； 

③公司发ኅ䱦⇥኎ᡀ䮯ᵏ且ᴹ䟽བྷ䍴䠁᭟出ᆹᧂⲴ，ᡆ公司发ኅ䱦⇥不᱃区

分但ᴹ䟽བྷ䍴䠁᭟出ᆹᧂⲴ，⧠䠁分㓒൘ᵜ⅑利⏖分䝽中ᡰ占∄例ᴰ低ᓄ䗮到

20%。 

3、㛑⾘㛑利分䝽Ⲵᶑ件 

൘㔬合㘳㲁公司ᡀ䮯ᙗ、䍴䠁䴰≲，ᒦ且㪓事会䇔为发᭮㛑⾘㛑利ᴹ利于公

司全体㛑东ᮤ体利⳺ᰦ，可以ᨀ出㛑⾘㛑利分䝽亴Ṹ。䟷⭘㛑⾘㛑利䘋㹼利⏖分

䝽Ⲵ，ᓄᖃ公司ⴞ前Ⲵ㓿㩕㿴⁑、⳸利໎䮯䙏ᓖ、⇿㛑净䍴产Ⲵ᩺㮴ㅹ⴨䘲ᓄ，

ᒦ㘳㲁ሩᵚᶕ债ᵳ㶽䍴ᡀᵜⲴᖡ૽，以⺞保利⏖分䝽ᯩṸㅖ合全体㛑东Ⲵᮤ体利

⳺઼䮯䘌利⳺。 

（ഋ）利⏖分䝽Ⲵᰦ䰤䰤䳄 

公司ᖃᒤᇎ⧠⳸利，ᒦᴹ可供分䝽利⏖ᰦ，ᓄᖃ䘋㹼ᒤᓖ利⏖分䝽。原则上

൘⇿ᒤᒤᓖ㛑东བྷ会ᇑ䇞䙊䗷吊䘋㹼一⅑⧠䠁分㓒。公司㪓事会可以ṩᦞ⢩↺ᛵ

况ᨀ䇞公司䘋㹼中ᵏ⧠䠁分㓒。 

（五）利⏖分䝽᭯ㆆⲴ决ㆆ〻ᒿ઼ᵪ制 
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ㅜ三㢲   会䇑ᐸ事务ᡰⲴ㚈任 

 

ㅜ一Ⲯ六十一ᶑ 公司㚈⭘ㅖ合《䇱券⌅》㿴ᇊⲴ会䇑ᐸ事务ᡰ䘋㹼会䇑ᣕ

㺘ᇑ䇑、净䍴产傼䇱及其他⴨关Ⲵ૘䈒ᴽ务ㅹ业务，㚈ᵏ 1 ᒤ，可以㔝㚈。 

 

ㅜ一Ⲯ六十二ᶑ 公司㚈⭘会䇑ᐸ事务ᡰᗵ享⭡㛑东བྷ会决ᇊ，㪓事会不ᗇ

൘㛑东བྷ会决ᇊ前င任会䇑ᐸ事务ᡰ。 

 

ㅜ一Ⲯ六十三ᶑ 公司保䇱ੁ㚈⭘Ⲵ会䇑ᐸ事务ᡰᨀ供ⵏᇎ、ᆼᮤⲴ会䇑

凭䇱、会䇑䍖㉯、䍒务会䇑ᣕ੺及其他会䇑䍴ᯉ，不ᗇᤂ㔍、䳀匿、䈾ᣕ。 

 

ㅜ一Ⲯ六十ഋᶑ 会䇑ᐸ事务ᡰⲴᇑ䇑䍩⭘⭡㛑东བྷ会决ᇊ。 

 

ㅜ一Ⲯ六十五ᶑ 公司䀓㚈ᡆ㘵不再㔝㚈会䇑ᐸ事务ᡰᰦ，ᨀ前 30 ཙ事先

䙊⸕会䇑ᐸ事务ᡰ，公司㛑东བྷ会ቡ䀓㚈会䇑ᐸ事务ᡰ䘋㹼㺘决ᰦ，允䇨会䇑ᐸ

事务ᡰ䱸䘠᜿㿱。 
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ㅜ一Ⲯ六十八ᶑ 公司召ᔰ㛑东བྷ会Ⲵ会䇞䙊⸕，以公੺ᯩᔿ䘋㹼。 

 

ㅜ一Ⲯ六十九ᶑ 公司召ᔰ㪓事会Ⲵ会䇞䙊⸕，以专人䘱出、䛞件、传ⵏ、

⭥ᆀ䛞件ᡆᵜㄐ〻㿴ᇊⲴᯩᔿ䘋㹼。 

 

ㅜ一Ⲯ七十ᶑ 公司召ᔰⴁ事会Ⲵ会䇞䙊⸕，以专人䘱出、䛞件、传ⵏ、

⭥ᆀ䛞件ᡆᵜㄐ〻㿴ᇊⲴᯩᔿ䘋㹼。 

 

ㅜ一Ⲯ七十一ᶑ 公司䙊⸕以专人䘱出Ⲵ，⭡㻛䘱䗮人൘䘱䗮എᢗ上ㆮ吉

（ᡆⴆㄐ），㻛䘱䗮人ㆮ᭦ᰕᵏ为䘱䗮ᰕᵏ；公司䙊⸕以䛞件䘱出Ⲵ，㠚交付䛞

ተ之ᰕ䎧ㅜ 5 个ᐕ作ᰕ为䘱䗮ᰕᵏ；公司䙊⸕以传ⵏᯩᔿ䘱出Ⲵ，以公司传ⵏᵪ

䗃出Ⲵᆼᡀ发䘱ᣕ੺上ᡰ䖭ᰕᵏ为䘱䗮ᰕᵏ；公司䙊⸕以⭥ᆀ䛞件䘱出Ⲵ，以⭥

ᆀ䛞件发出ᖃᰕ为䘱䗮ᰕᵏ；公司䙊⸕以公੺ᯩᔿ䘱出Ⲵ，以ㅜ一⅑公੺刊ⲫᰕ

为䘱䗮ᰕᵏ。 

 

ㅜ一Ⲯ七十二ᶑ ഐ᜿ཆ䚇┿ᵚੁḀᴹᵳᗇ到䙊⸕Ⲵ人䘱出会䇞䙊⸕ᡆ㘵䈕

ㅹ人⋑ᴹ᭦到会䇞䙊⸕，会䇞及会䇞作出Ⲵ决䇞ᒦ不ഐ↔ᰐ᭸。 

 

ㅜ二㢲   公੺ 

 

ㅜ一Ⲯ七十三ᶑ 公司ᤷᇊᐘ▞䍴䇟㖁以及中ഭ䇱ⴁ会ᤷᇊⲴ其他ᣕ㓨઼

␡ൣ䇱券交᱃ᡰ㖁ㄉ为刊ⲫ公司公੺઼其他䴰㾱ᣛ䵢信᚟ⲴჂ体。 

   

ㅜ十ㄐ   合ᒦ、分・、໎䍴、减䍴、䀓ᮓ

઼␵㇇ 

ㅜ一㢲   合ᒦ、分・、໎䍴઼减䍴 
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ㅜ一Ⲯ七十ഋᶑ 公司合ᒦ可以䟷取੨᭦合ᒦᡆ㘵ᯠ䇮合ᒦ。 

一个公司੨᭦其他公司为੨᭦合ᒦ，㻛੨᭦Ⲵ公司䀓ᮓ。两个以上公司合ᒦ

䇮・一个ᯠⲴ公司为ᯠ䇮合ᒦ，合ᒦ各ᯩ䀓ᮓ。 

 

ㅜ一Ⲯ七十五ᶑ 公司合ᒦ，ᓄᖃ⭡合ᒦ各ᯩㆮ䇒合ᒦ协䇞，ᒦ㕆制䍴产

䍏债㺘及䍒产␵单。公司ᓄᖃ㠚作出合ᒦ决䇞之ᰕ䎧 10 ᰕ内䙊⸕债ᵳ人，ᒦ于

30 ᰕ内൘ᣕ㓨上公੺。债ᵳ人㠚᧕到䙊⸕书之ᰕ䎧 30 ᰕ内，ᵚ᧕到䙊⸕书Ⲵ㠚

公੺之ᰕ䎧 45 ᰕ内，可以㾱≲公司␵偿债务ᡆ㘵ᨀ供⴨ᓄⲴᣵ保。 

 

ㅜ一Ⲯ七十六ᶑ 公司合ᒦᰦ，合ᒦ各ᯩⲴ债ᵳ、债务，⭡合ᒦ吊ᆈ㔝Ⲵ

公司ᡆ㘵ᯠ䇮Ⲵ公司᢯㔗。 

 

ㅜ一Ⲯ七十七ᶑ 公司分・，其䍒产作⴨ᓄⲴ分割。 

 

公司分・，ᓄᖃ㕆制䍴产䍏债㺘及䍒产␵单。公司ᓄᖃ㠚作出分・决䇞之ᰕ

䎧 10 ᰕ内䙊⸕债ᵳ人，ᒦ于 30 ᰕ内൘ᣕ㓨上公੺。 

 

ㅜ一Ⲯ七十八ᶑ 公司分・前Ⲵ债务⭡分・吊Ⲵ公司᢯ᣵ䘎ᑖ䍓任。但ᱟ，

公司൘分・前与债ᵳ人ቡ债务␵偿䗮ᡀⲴ书䶒协䇞另ᴹ㓖ᇊⲴ䲔ཆ。 

 

ㅜ一Ⲯ七十九ᶑ 公司䴰㾱减ቁ⌘册䍴ᵜᰦ，ᗵ享㕆制䍴产䍏债㺘及䍒产

␵单。 

公司ᓄᖃ㠚作出减ቁ⌘册䍴ᵜ决䇞之ᰕ䎧 10 ᰕ内䙊⸕债ᵳ人，ᒦ于 30 ᰕ内

൘ᣕ㓨上公੺。债ᵳ人㠚᧕到䙊⸕书之ᰕ䎧 30 ᰕ内，ᵚ᧕到䙊⸕书Ⲵ㠚公੺之

ᰕ䎧 45 ᰕ内，ᴹᵳ㾱≲公司␵偿债务ᡆ㘵ᨀ供⴨ᓄⲴᣵ保。 

公司减䍴吊Ⲵ⌘册䍴ᵜሶ不低于⌅ᇊⲴᴰ低䲀仍。 

 

ㅜ一Ⲯ八十ᶑ 公司合ᒦᡆ㘵分・，ⲫ䇠事亩发⭏变ᴤⲴ，ᓄᖃ依⌅ੁ

公司ⲫ䇠ᵪ关办⨶变ᴤⲫ䇠；公司䀓ᮓⲴ，ᓄᖃ依⌅办⨶公司⌘䬰ⲫ䇠；䇮・ᯠ

公司Ⲵ，ᓄᖃ依⌅办⨶公司䇮・ⲫ䇠。 

公司໎加ᡆ㘵减ቁ⌘册䍴ᵜ，ᓄᖃ依⌅ੁ公司ⲫ䇠ᵪ关办⨶变ᴤⲫ䇠。 
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ㅜ二㢲   䀓ᮓ઼␵㇇ 

 

ㅜ一Ⲯ八十一ᶑ 公司ഐ下列原ഐ䀓ᮓ： 

（一） ᵜㄐ〻㿴ᇊⲴ㩕业ᵏ䲀ቺ┑ᡆ㘵ᵜㄐ〻㿴ᇊⲴ其他䀓ᮓ事⭡出⧠； 

（二） 㛑东བྷ会决䇞䀓ᮓ； 

（三） ഐ公司合ᒦᡆ㘵分・䴰㾱䀓ᮓ； 

（ഋ） 依⌅㻛吊䬰㩕业ᢗ➗、䍓令关䰝ᡆ㘵㻛᫔䬰； 

（五） 公司㓿㩕㇑⨶发⭏严䟽ഠ䳮，㔗㔝ᆈ㔝会使㛑东利⳺受到䟽བྷᦏཡ，

䙊䗷其他䙄ᖴ不㜭䀓决Ⲵ，ᤱᴹ公司全䜘㛑东㺘决ᵳ 10%以上Ⲵ㛑东，可以䈧

≲人≁⌅䲒䀓ᮓ公司。 

 

ㅜ一Ⲯ八十二ᶑ 公司ᴹᵜㄐ〻ㅜ一Ⲯ八十一ᶑㅜ（一）亩ᛵᖒⲴ，可以䙊
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债ᵳ人⭣ᣕ债ᵳ，ᓄᖃ䈤᰾债ᵳⲴᴹ关事亩，ᒦᨀ供䇱᰾ᶀᯉ。␵㇇㓴ᓄᖃ

ሩ债ᵳ䘋㹼ⲫ䇠。 

൘⭣ᣕ债ᵳᵏ䰤，␵㇇㓴不ᗇሩ债ᵳ人䘋㹼␵偿。 

 

ㅜ一Ⲯ八十六ᶑ ␵㇇㓴൘␵⨶公司䍒产、㕆制䍴产䍏债㺘઼䍒产␵单吊，

ᓄᖃ制ᇊ␵㇇ᯩṸ，ᒦᣕ㛑东བྷ会ᡆ㘵人≁⌅䲒⺞䇔。 

公司䍒产൘分别᭟付␵㇇䍩⭘、㙼ᐕⲴᐕ䍴、⽮会保䲙䍩⭘઼⌅ᇊ㺕偿䠁，

㕤㓣ᡰ⅐〾Ⅾ，␵偿公司债务吊Ⲵ剩余䍒产，公司᤹➗㛑东ᤱᴹⲴ㛑份∄例分䝽。 

␵㇇ᵏ䰤，公司ᆈ㔝，但不㜭ᔰኅ与␵㇇ᰐ关Ⲵ㓿㩕⍫动。公司䍒产൘ᵚ᤹

前Ⅾ㿴ᇊ␵偿前，ሶ不会分䝽㔉㛑东。 

 

ㅜ一Ⲯ八十七ᶑ ␵㇇㓴൘␵⨶公司䍒产、㕆制䍴产䍏债㺘઼䍒产␵单吊，

发⧠公司䍒产不䏣␵偿债务Ⲵ，ᓄᖃ依⌅ੁ人≁⌅䲒⭣䈧ᇓ੺⹤产。 

公司㓿人≁⌅䲒㻱ᇊᇓ੺⹤产吊，␵㇇㓴ᓄᖃሶ␵㇇事务〫交㔉人≁⌅䲒。 

 

ㅜ一Ⲯ八十八ᶑ 公司␵㇇㔃ᶏ吊，␵㇇㓴ᓄᖃ制作␵㇇ᣕ੺，ᣕ㛑东བྷ

会ᡆ㘵人≁⌅䲒⺞䇔，ᒦᣕ䘱公司ⲫ䇠ᵪ关，⭣䈧⌘䬰公司ⲫ䇠，公੺公司㓸→。 

 

ㅜ一Ⲯ八十九ᶑ ␵㇇㓴ᡀઈᓄᖃᘐ于㙼ᆸ，依⌅ን㹼␵㇇义务。 

␵㇇㓴ᡀઈ不ᗇ利⭘㙼ᵳ᭦受䍯䍲ᡆ㘵其他䶎⌅᭦入，不ᗇ侵占公司䍒产。 

ࠀ⽴
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ㅜ一Ⲯ九十二ᶑ  㛑东བྷ会决䇞䙊䗷Ⲵㄐ〻修᭩事亩ᓄ㓿主㇑ᵪ关ᇑᢩⲴ，

享ᣕ主㇑ᵪ关ᢩ准；⎹及公司ⲫ䇠事亩Ⲵ，依⌅办⨶变ᴤⲫ䇠。 

 

ㅜ一Ⲯ九十三ᶑ 㪓事会
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ㅜ一Ⲯ九十八ᶑ ᵜㄐ〻⭡公司㪓事会䍏䍓䀓䟺。 

 

ㅜ一Ⲯ九十九ᶑ ᵜㄐ〻䱴件包ᤜ㛑东བྷ会䇞事㿴则、㪓事会䇞事㿴则઼

ⴁ事会䇞事㿴则。 

 

ㅜ二Ⲯᶑ ᵜㄐ〻⭡公司㛑东བྷ会ᇑ䇞䙊䗷之ᰕ䎧ᯭ㹼。 
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